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1. OS PROFESSORES

Quem sao os professores desta disciplina?

Irma da Silva Brito. Professora Coordenadora da Escola Superior de

Enfermagem de Coimbra (ESEnfC), fundadora e pesquisadora da
Unidade de Pesquisa em Ciéncias da Saude: Enfermagem (UICISAE) e
codiretora do Centro Colaborador para Pratica e Pesquisa em
Enfermagem da Organizacdo Mundial de Saude. Integra o Comité
Executivo da Colaboracdo Internacional em Pesquisa Participativa em
Saude, onde também coordena o Grupo Internacional de Educacdo em
Pesquisa-acdo Participativa em Saude. E consultora em enfermagem comunitaria no dmbito
de projetos nacionais e internacionais. Comegou a carreira profissional em 1985, em
cuidados primarios e ingressou na docéncia em 1991. Em 2002 criou o seu primeiro grupo
de Educacdo pelos Pares, atividade que ainda mantém no projeto Antes que te queimes.
De 2009 a 2014, foi docente no primeiro curso de graduacao em enfermagem da Universi-
dade de Cabo Verde. Desde 2009 é professora visitante em varias universidades do Brasil e
Angola. Coordenando o projeto estruturante PEER (UICISA:E), desde 2017 lidera o reconheci-
mento de varias escolas de enfermagem portuguesas como ambientes de promoc¢do da
saude/salutogénicos, aplicando um modelo de intervenc¢ao baseado na comunidade, que ela
propria desenvolveu (PEER-IESS). Desde 2004 colabora com IREFREA Portugal na concecao,
implementacdo e avaliacdo de projetos comunitarios em Portugal, Europa, Angola, Brasil,
Cabo Verde, Libano e Irdo. Especializou-se em Enfermagem Comunitaria em 1995; fez o
mestrado de Saude Publica na Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra em 2008;
fez o doutoramento em enfermagem na Universidade do Porto; fez pds-graduacdo em
Gestdo de Tecnologias de E-Learning: Formacdo de E-Formadores; fez pds-doutorado em
2018 em “Pesquisa-acdo participativa em enfermagem comunitaria, em contexto escolar”.

Adriana Raquel Neves Coelho. Professora Adjunta na Escola Superior

de Enfermagem de Coimbra. Doutorada em Ciéncias da Enferma-
gem no ICBAS-UP. Enfermeira Especialista em Enfermagem Comuni-
taria e Enfermagem Médico-Cirurgica - Enfermagem a Pessoa em
Situacdo Paliativa. Mestre em Investigacdo em Ciéncias da Saude e
Mestre em Cuidados Paliativos. E investigadora integrada na Unidade
de Investigacdo em Ciéncias da Saude: Enfermagem (UICISA:E) e no
Centro Portugués para a Pratica Baseada na Evidéncia: um Centro de Exceléncia do Instituto
Joanna Briggs,
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Hernani Barros Zao Corga Oliveira. Hernani Zao Oliveira € licen-

. ciado em Biologia e Jornalismo pela Universidade do Porto. E inves-
) tigador e professor da Universidade de Evora e professor
"), convidado na Escola Superior de Enfermagem de Coimbra. Possui
dois mestrados concluidos na mesma instituicdo: um em Oncologia
Molecular e outro em Educacdo para a Saude. Hernani co-coorde-

nou o Creative Laboratory for Health Literacy, no ambito da sua tese
de doutoramento em Health Literacy e Digital Media, em parceria com a Universidade do
Texas, em Austin. E, desde 2019, fundador da startup BRIGHT, um projeto que visa o desen-
volvimento de produtos inovadores na area da capacita¢do cidada em saude. Os seus
produtos tém ganho destaque nacional e internacional, com prémios como o Grande Prémio

Astellas Oncology C3 ou o Prémio de Empreendedorismo Social Diogo Vasconcelos.

Hugo Leiria Neves. Professor Adjunto na Escola Superior de Enferma-
gem de Coimbra, unidade cientifico-pedagodgica de Enfermagem de

Reabilitacdo. Enfermeiro Especialista em Enfermagem de Reabi-
#8 |itacdo, com Mestrado em Enfermagem pelo Instituto de Ciéncias da
Saude - Universidade Catodlica Portuguesa, e Pds-Licenciatura de
Especializacao em Enfermagem de Reabilitacao pela Escola Superior
de Enfermagem da Cruz Vermelha Portuguesa. E investigador inte-
grado na Unidade de Investigacdo em Ciéncias da Saude: Enfermagem
(UICISA:E) e no Centro Portugués para a Pratica Baseada na Evidéncia, um Centro de
Exceléncia do Instituto Joanna Briggs.

Pedro Miguel Lopes de Sousa. Professor Adjunto na Escola Superior

de Enfermagem de Coimbra, unidade cientifico-pedagogica de
Enfermagem Médico-Cirdrgica. Enfermeiro Especialista em Enfer-
magem Médico-Cirurgica, com Doutoramento em Enfermagem pela
Universidade de Lisboa, Mestrado em Psicologia Pedagdgica pela
Universidade de Coimbra e Pos-Licenciatura de Especializacdo em
Enfermagem Médico-Cirurgica pela Escola Superior de Saude da Guarda.
Investigador na Unidade de Investigacao em Ciéncias da Saude Enfermagem (UICISA:E) e no
Center for Innovative Care and Health Technology (ciTechCare).



Silvia Manuela Dias Tavares da Silva. Professora Adjunta da Escola

Superior de Enfermagem de Coimbra atualmente, tendo sido
docente noutras instituicbes de Ensino superior desde 2007.
Concluiu o Doutoramento em Investigacdao Aplicada em Medicina
Preventiva, Saude Publica e Cirurgia pela Universidade de Santiago
de Compostela (2014), Titulo de Especialista em Enfermagem
(Decreto-Lei n.° 206/2009) (2017), Mestrado em Saude Publica pela
Universidade de Coimbra (2006). E Enfermeira Especialista em Enfermagem de Saude
Comunitaria e de Saude Publica (2006) tendo exercido cerca de 20 anos nos Cuidados de
Sauide Primarios como enfermeira de Familia, também na Unidade de Cuidados na Comu-
nidade e na Equipa de Coordenacdo Local da Rede Nacional de Cuidados Continuados
Integrados da qual foi coordenadora. Nestas equipas, teve oportunidade de desenvolver
projetos de intervencdo comunitaria dirigidos a grupos especificos da comunidade com
especial énfase na promoc¢do da saude. Fez Pés-Gradua¢do em Gestdo dos Servicos de
Saude (2015) e colabora com a Universidade de Santiago em Cabo Verde. E Investigadora na
Unidade de Investigacdo em Ciéncias da Saude Enfermagem (UICISA:E) e na Unidade de
Investigacao RECI - Research in Education and Community Intervention.
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2. ESTRUTURA DA UNIDADE CURRICULAR E OBJETIVOS

Quais os saberes e competéncias a adquirir?

E 0 que se espera que consiga fazer no final da disciplina?

Vivemos numa sociedade da informacao! PIaStICIdade
A educacdo moderna preconiza que, para os estudantes Qualidade da pessoa que
do ensino superior terem sucesso académico, devem ser se adapta bem a varias

capazes de responder a situa¢des complexas e ter plasti-
cidade. Tal permitira mais facilmente aperfeicoar métodos
de trabalho e mesmo mudar o ambito das atividades

profissionais.

circunstancias: é flexivel
e dispde-se a assumir e a
desempenhar novas
funcdes

Este sucesso exige: caracteristicas de personalidade de abertura a experiéncia, flexibilidade,

seguranca, responsabilidade; e capacidades de adquirir e aplicar conhecimentos em

situacdes desconhecidas. Revela-se na capacidade de construir e comunicar com outras

pessoas, quer individualmente como em grupo, e depende da literacia informacional.

Por conseguinte, a principal missdo desta unidade curricular ndo sera prover apenas conhe-

cimentos, mas pugna que os estudantes possam adquirir literacia informacional para

conseguirem fundamentar a capacidade de agir com competéncia numa situagao

particular, relacionada com a enfermagem e nao sé!.

A questdo da aprendizagem

Literacia
informacional

Saber escolher fontes
de informacao
Obter e criar novos
conhecimentos
Utilizacao ética da
informacado e dos dados

de competéncias tornou-se um tema de discussao a nivel
mundial e parece estar mais relacionado com a transicao
para o ensino superior (Gale, 2012). Entdo a modernizacao da
educacdao no ensino superior incrementa a necessidade de
compreender as especificidades do processo de ensino/
/aprendizagem numa "economia do conhecimento”, porque
vivemos numa sociedade de informacdo. A capacitacdo de
futuros profissionais requer a formacdo de pessoas
adaptadas as realidades em rapida mutac¢do para buscarem
solu¢des para novos problemas. Por isso ndo podem sé
receber, armazenar e reproduzir informacdao, mas devem
aprender também a produzir nova informacao, a gerir fluxos

de informacdo e trata-los eficazmente, ou seja, ter literacia informacional.
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Para adquirir literacia informacional, as pessoas tém responsabilidade na escolha das
fontes de informacdo, na obtencdo e criagdo de novos conhecimentos, na compreensdo dos
contornos e da dinamica em constante mudanc¢a deste mundo da informacdo, e ainda na
utilizacdo ética da informacao e dos dados. O conceito de competéncia informacional surge
da necessidade de se exercer o dominio sobre o sempre crescente universo informacional,
incorporando habilidades, conhecimentos e valores relacionados com a busca, acesso,
avaliacao, organizag¢do e difusao da informacao e do conhecimento. Sdo habilidades para
interagir com o ambiente informacional, principalmente em meio virtual (Dunn & Adamson,
1995).

Competéncia informacional. Na aprendizagem de como pesquisar e organizar o conhe-
cimento no dominio da enfermagem, consideram-se trés dimensdes distintas onde a criacdo
e o uso da informac¢do desempenham um papel estratégico (Association of College and
Research Libraries, 2013). Estas dimensdes estao interligadas pois o0 estudante: 1) organiza
e processa informacdo para gerar aprendizagem de novos conhecimentos/capacidades e
melhorar os processos; 2) usa eticamente a informacao para compreender o seu ambiente
externo e recursos pessoais; 3) pesquisa e avalia informac¢des crediveis, alternativas
plausiveis, resultados e sua importancia para a tomada de decisao.

Este documento, reconhecido pelo International Council of Nurses (ICN), define 5 padr&es
que evidenciam Competéncia Informacional. O/A enfermeiro/a com literacia...

S1. Determina a natureza e extensdo da informagado necessaria.
S2. Acede a informacdo necessaria de forma eficaz e eficiente.

S3. Avalia criticamente a informacao obtida e as suas fontes e, como resultado, decide se
deve ou ndao modificar a consulta inicial e/ou procurar fontes adicionais e entao
desenvolver um novo processo de investigacao.

S4. Individualmente ou como membro de um grupo, utiliza a informacao de forma eficaz
para atingir um objetivo especifico.

S5. Compreende as muitas das questdes econdmicas, legais e sociais que envolvem o uso
da informacdo e respetivo acesso e utiliza a informacdo de forma ética e legal.

In (Association of College and Research Libraries, 2013)
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Objetivos de aprendizagem

O estudante, no final da Unidade Curricular - Pesquisa e Organiza¢ao do Conhecimento (UC-
POC) devera ser capaz de pesquisar, analisar, construir e mobilizar conhecimentos para
desenvolvimento pessoal, das praticas profissionais, da disciplina e dos sistemas de saude.
Objetiva-se que devera saber:

O1. Identificar fontes e tecnologias de criacdo e obtenc¢ao de informacdo util na aprendi-
zagem;

0O2. Identificar processos humanos e organizacionais pelos quais a informacdo util para a
enfermagem é produzida e armazenada;

0O3. Utilizar ferramentas de pesquisa e analise de informac¢do no dominio cientifico da
enfermagem;

O4. Aplicar colaborativamente ferramentas da web para construcdo de materiais de disse-
minag¢do de informacao no dominio cientifico da enfermagem.

Uma visao holistica do uso da informacao permitira criar significado, construir conhecimento

e desenvolver uma aprendizagem reflexiva. Essa aprendizagem de pesquisar, analisar,

construir e mobilizar conhecimentos assume um processo sequencial que se inicia com a

identificacdo da origem do conhecimento (O1), como obté-lo em fontes fidedignas (02);

como a analisar e interpretar (O3) e como comunicar e disseminar essa informacao (04).

Consulte no Balcdo Unico da ESEnfC (BUEC) todo o programa da disciplina (figura?).

~ Planc de Estudos

Bl ~: ~ws Aws

Area T PL ™ Ec/TC

1

™ Ect

Anatomofisiologia | 720 - Saude 52 00 o 20 00 ©80.00 6.00

Bioguimica & Biofisica 421 - Biologia & Bioquimica 44.00 o 16.00 48.00 4.00

Etica © Deontologia | 226 ofia o Etica 18.00 o 12 .00

24.00 200

50.00 20.00 20.00 72.00 6.00

- Biologia o Bioguimica 48 00 o 12 00 4800 4.00

Organizagao do Conhecimento € 723 - Enfermagem 10.00 14.00
14.00

18.00

24.00 z.00

36.00 3.00

oo 0o o 50 0Cor
[-RE-RN-RE-NE-RE-RN-NE- ]
oo o oo oo o
o oo oo oo olg

0o 0oo0o/coo0 O

Psicologia do Desenvolvimenta 311 - Psicologin 31.00

o o ¢

Sacioantropologia da Sadde 312 - Sociologia e outros estudos 20 00

36.00 300

Informagéo da Disciplina

imaeminagio de informas o no domino clentifice da en fermagen.

Figura 1. Programa da UC-POC, disponivel na BUEC da ESENnfC. Fonte: BUEC, 2021.
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A que nos propomos nesta unidade curricular?

Objetivamos que os estudantes, no final da UC-POC devem adquirir literacia informacional
e demonstrarem ser capazes de pesquisar, analisar, construir e mobilizar conhecimentos
para desenvolvimento pessoal, das praticas profissionais, da disciplina e dos sistemas de
saude. Para tal foi necessario organizar as aulas com base na aprendizagem significativa.

Dar sentido ao contetudo. Toda aprendizagem parte de um significado contextual e emo-
cional, por isso propomos temas sobre os quais devem aprender a pesquisar e organizar
informacdo e conhecimento e que se enquadram como foco de intervenc¢ao de enfermagem.
No ano letivo 2021-22 escolhemos um tema com sentido para os estudantes de enferma-
gem: a transicao para a profissdo. Propomos que entrevistem um enfermeiro e questionem
sobre as razdes que o levaram a ser enfermeiro(a) e as alegrias e dificuldades da profissao.
E depois elaborem um trabalho de grupo sobre uma subtematica relacionada com ser
enfermeiro.

Especificar. Apos contextualizar o conteddo, o estudante devera perceber as caracteristicas
especificas do que esta a estudar: pesquisar e organizar informacdo sobre uma tematica
relevante para a enfermagem e saber disseminar a sintese dessa informacao aos seus pares.

Compreender. E quando se d& a construcdo do conceito, que garante a possibilidade de
utilizacdo do conhecimento em diversos contextos. A elaboracdo de mapas conceituais
apoiara esta etapa.

Definir. Significa explicar os conceitos que integram o mapa conceitual. Os estudantes
devem definir com suas palavras, de forma a que os conceitos lhe sejam claros.

Argumentar. Apés definir, os estudantes tém de relacionar logicamente varios conceitos e
isso ocorre por meio de texto falado, escrito, verbal e nao verbal (projeto individual/grupo).

Discutir. Nesta etapa, os estudantes devem formular uma sintese da informacdo, ou seja,
uma cadeia de raciocinio para argumentacao. Aqui propomos o desafio de apresentar os
trabalhos em aulas Tedrico-praticas ou seminario, no formato PITCH, Pdster, Apresentagao
Oral, Video/Podcast.

Levar para a vida. A Ultima etapa é a da (re)construcao do conhecimento, ou seja, a

transformacdo pessoal. O fim ultimo da aprendizagem significativa é a interven¢do na
realidade, neste caso durante o curso e para além dele, aplicando o aprendido.

12
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Essa aprendizagem materializa-se em duas atividades principais: o trabalho individual
e um trabalho de grupo. Durante as aulas teérico-praticas sao realizados exercicios
para adquirir, treinar e consolidar conhecimentos e habilidades. Esses exercicios
devem ser feitos na aula e completados em trabalho auténomo do estudante.

Trabalho individual. Contate e entreviste um(a) enfermeiro(a). Pergunte-lhe
m qual a posicdo profissional e na carreira. Respeitando o sigilo e o consentimento
informado coloque as quest8es recomendadas na aula. Dessa conversa, identi-
figue uma tematica e faga a busca, em bases de dados cientificas, de um artigo
para argumentar sobre o assunto. Redija o trabalho escrito, cumprindo as
normas de elaboracdo de trabalhos escritos (Conselho Pedagégico, 2016).

Para o desenvolvimento desta atividade sera necessario:

1. Elaborar um guia de entrevista;

2. Contatar uma pessoa que € enfermeiro(a) e marcar a hora/dia da entrevista;

3. No inicio da entrevista, solicitar autorizacao escrita para utilizar os dados recolhidos
e fotos num trabalho académico;

4. Realizar a entrevista, recolher a foto e registar as respostas;

5. Com recurso a um artigo cientifico, fazer uma reflexdao critica resumida, citando ou
parafraseando esse documento;

6. Escrever um trabalho segundo as normas de trabalhos escritos da ESEnfC;
Corrigir criticamente o trabalho de um colega (avaliacao interpares, critical friendship).

Trabalho de grupo. Todos os anos ha uma tematica central cujas recomendacbes
m sdo apresentadas na aula. Cada grupo escolhe uma subtematica e elabora um
mapa conceitual que vai orientar a busca de artigos em bases de dados cientificas
para argumentar sobre o assunto. Cada grupo redige um trabalho escrito, cumprin-
do as normas de elaborac¢do de trabalhos escritos (Conselho Pedagdgico, 2016) e
transforma esse trabalho num video ou podcast para apresentarem em seminario.

Para o desenvolvimento desta atividade sera necessario trabalho de grupo para:
1. Escolher subtematica;
2. Elaborar o mapa conceitual com https://coggle.it/ ou outra ferramenta;
3. Apresentar o mapa conceitual em PITCH no primeiro seminario;
4. Pesquisar e analisar artigos cientificos em bases de dados cientificas sobre a subte-
matica;
5. Elaborar trabalho escrito em grupo, cooperando através do www.google.com;
8. Desenhar o roteiro do video/podcast;
9. Criar um video/podcast fundamentado no trabalho escrito;
10. Apresentar o trabalho de grupo em seminario.
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3. PLANO DE AULAS, AVALIACAO E PARTICIPACAO

Preveja como vao decorrer as aulas

Plano de aulas e participagéo*

132 semana.
12 g 2¢ semana. * 22 Seminério
Instalagdo dos 2 Apresentagdo dos
aplicativos Mendeley 5% semana. B?S"jmaf'a- Ent 11dsten?)a:"|1a.d projetos:
e definigdo dos Entrega daavaliagdo  Finalizagaodo Mapaconceptual e aran osonits filme/podcast do
grupos detrabalho interpares Pesquisa em bases dedados para 8rUpO, Versao escrita trabalho de grupo

. elaboragdo dotrabalho escrito
3—.semana. Q Apresentaro mapa concetual do Q
A Criados os trabalho degrupo em PITCH
grupos de TP
Semana 14 Semana 56 Semana7-9 Semana 812
Relatdle % 3:% 7% semana. Trabalho de grupo Trabalho de grupo *
entrevista Redagddoprojeto Transformarprojeto num

0 L
um(a). .]‘ ~Semma.”0_ ) 10 p4ginas filme de-8 minutos ou um
enfermeirg(a Avaliag&wabalho individual

— podcast
5 paginas PITCHdo trabalhogiaipo &%
4% semana. .

Naaula TP, entrega e troca do
relato da entrevista a um(a)
enfermeiro(9

Instrumentos de avaliagao

Figura 2. Planeamento da UC-POC, disponivel na BUEC da ESENfC.
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4. CONTEUDOS DA UNIDADE CURRICULAR

4.1. MODULO 1. FONTES E TECNOLOGIAS DE CRIAGAO E OBTENCAO DA INFORMACAO

A organiza¢do do conhecimento é uma area que tem bases teoricas, incluindo as diversas
abordagens epistemoldégicas, o que tem implicacbes na elaboracdo de sistemas de busca e
organizacao e classificacdo do conhecimento. O enfermeiro interage com uma pessoa,
familia, grupo ou comunidade em situacdes de saude/doenca dentro do seu contexto
sociocultural em que vivencia (ou antecipa) algum tipo de transicdo de vida.

Transicdo é uma mudanca significativa na vida, através da alteracao de processos, papéis
ou estados, como resultado de estimulos e de novos conhecimentos, o que podera ter como
consequéncia a mudanca de comportamentos e uma outra definicdo de si no contexto
social. Implica que a pessoa tera que estar consciente das mudangas que estdo a ocorrer
(Chick & Meleis, 1986). As pessoas passam por transi¢cdes quando necessitam de adaptar-se
a novas situagdes ou circunstancias, de modo a incorporarem o evento de mudanca nas
suas vidas (Schumacher & Meleis, 1994).

As interacdes enfermeiro-pessoa/grupo-alvo sao organizadas em torno de um proposito.
O/a enfermeiro/a utiliza aces terapéuticas para melhorar, trazer ou facilitar a saude e bem-
estar (Meleis, 2012). Tal processo de cuidar exige conhecimentos complexos.

A enfermagem objetiva processos e experiéncias de pessoas/grupos que vivenciam transi-
¢Bes nas quais a saude e o bem-estar percetivel é o resultado em saude (Meleis, 2012).
Assistir as pessoas para a transicdo em direcdo a um sentido de dominio envolve aquisi¢ao
de informacao e literacia em saude (Nutbeam, 2000) e aprender formas de se adaptar a
mudanca através de uma consciéncia intensificada do eu (Freire, 1990).

Os sistemas de busca e organizagao e classificagdo do conhecimento, face a multidisci-
plinaridade dos temas de pesquisa e as questdes de classificacdo dos registos, colocam
desafios diversos, seja em meio convencional, como em meio digital.

Neste mddulo recorremos a atividades praticas para melhor compreender esta tematica.
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Tecnologias de recolha de informacao: observacao, conversacao ou documental

Observacdo Entrevista Documentos
Recolher dados utilizando Recolher dados utilizando a Recolher dados de fontes
os sentidos e/ou com entrevista ou o secundarias

instrumentos de medida

preenchimento de
guestionarios

Figura 3. O conhecimento em enfermagem e a natureza dos seus saberes.

Para compreender que os processos de recolha de informac¢ao baseiam-se em 3 principais
fontes (observacdo, a conversao e documentos), os estudantes realizam um trabalho indivi-
dual com entrevista (conversacdo e observacdo) e um trabalho de grupo sobre a tematica
“Ser Enfermeiro”. O apéndice | é o guia de orienta¢ao do trabalho individual e o apéndice I
é 0 guia de orientacdo do trabalho de grupo.

Etica no uso da informacéao

Usar informacdo requer atitudes éticas na sua recolha, _

analise e disseminag¢do. Existem normas que auxiliam a nao

cometer erros de respeito pela autoria e verdade da infor- P|ég|0
macdo. As listas de verificacdo dos aspetos éticos de um Utilizacdo n3o ética da
trabalho académico sao muito Uteis (figura 4) e auxiliam na informacdo e dos
reducdo de situacGes classificadas como fraude ou mesmo dados,

apresentando como
seu o trabalho ou obra
de outra(s) pessoa(s)

crime de plagio, entendido como o ato de alguém apre-
sentar como seu o trabalho ou obra de outra(s) pessoa(s),

sem |lhe atribuir os devidos créditos (referéncia documental).

O Guia de Elaborag¢ao de Trabalhos Escritos (GETE) da ESEnfC (Conselho Pedagégico, 2016)
da orientacbes especificas e que tém de ser cumpridas em todos os trabalhos escritos.
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Area

critério

NA

1.
Na formulacao
do problema

1.1. é suficientemente concreto? é relevante? é viavel
(realizavel no tempo disponivel)?

1.2. é claro o valor dos resultados, como e por quem poderio
ser utilizados?

1.3. esta fundamentado e recorre a trabalhos de outros autores
(corretamente identificados), assinalando a pertinéncia do
problema?

2.
Na
referenciacao

2.1.todas as citagdes estio devidamente referenciadas?

2.2. todos os autores citados no corpo do traballho se
encontram nas referéncias bibliograficas?

2.3. as fontes sdo fidveis?” e validas?

3.

Na formalizacao
do estudo

3.1. devidamente informado e autorizado pelo érgiao maximo
da instituigio?

3.2. foram respeitados os principios assumidos?

3.3. é claro para quem lé quais os processos seguidos/
utilizados e os fundamentos para tal?

4.
Darelaciao com
participantes

4.1. é expresso o consentimento livre e esclarecido dos
sujeitos?

4.2. existe consentimento aos referenciadores, se for o caso?

S.
Dos dados

S5.1. sd0 explicitos os dados objetivos e os passos para as
conclusées/inferéncias?

5.2. estdo tratados de forma que assegura o anonimato dos
participantes?

6.
Do texto

6.1. é redigido de forma clara e objetiva?

6.2. existem afirmagdes criticas fundamentadas?

6.3. ndo existem juizos de valor e interpretagdes valorativas
pessoais

6.4. ndo existem avaliagées ™ inadequadas?

7.
Do trabalho no
global

7.1. identificados os contributos?? e feitos os devidos
agradecimentos?

7.2. sem desvios*® de conduta académica?

7.3. cumpridos os principios de integridade académica?

7.4. estdo corretos os elementos formais da capa, quer quanto
ao tipo de trabalho, quer a identificagdo do orientador (e
co-orientador, se for o caso)?

Figura 4. Lista de verificacdo dos aspetos éticos de um trabalho académico. Fonte: Adaptado de Nunes, 2020.

Aplicativos de referenciagcao

A referenciacdo é uma tarefa exigente, mas ha aplicativos de referenciacao que facilitam
muito o trabalho. Na ESEnfC adotamos a norma American Psychology Association (APA) mas
em outras institui¢des, nomeadamente revistas/eventos cientificos, ha outras normas.

Nesta unidade curricular iremos usar o aplicativo de referenciacdo Mendeley. Deve instalar
no seu computador esta web ferramenta.
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Normas de redacao e referenciacao

Cumprir normas exige atencdo e muito treino. Entdo instale no ambiente de trabalho o
documento GETE para o ter sempre a mao. Cumpra sempre essas instrucdes na elaboracao
de trabalhos (Conselho Pedagogico, 2016). Na avaliacdo do trabalho individual propomos
um processo de Critical Friendship (Costa & Kallick, 1993) ou seja, aos pares os estudantes
vao avaliar o trabalho desenvolvido por cada um. Esta teoria tem-se revelado muito util
como pedagogia inovadora nos programas de ensino a distancia pois conta com os proprios
estudantes que atuam como avaliadores, melhorando as suas competéncias na tematica.
O envolvimento dos estudantes em rela¢cdes de amizade critica, permite-lhes desenvolver a
sua escrita critica e capacidades de revisao por pares, dentro do seu proprio grupo.

A elaborac¢do de um trabalho académico deve ser um processo credivel.
23]

Proposta de atividades sobre a tematica

A1. “Relato de uma Entrevista”. Entrevistar um(a) enfermeiro(a); elaborar trabalho escrito
com relato da entrevista e sintese de um artigo cientifico; avaliar o trabalho de outro colega.

O trabalho individual “Relato de uma Entrevista” objetiva a aprendizagem de como
recolher, analisar e sintetizar informacdo recolhida por observacdao, conversacdao e
documentos. Para a realiza¢ao da entrevista deve ter em atencdo a orientacdo fornecida na
aula. O artigo a selecionar serve para fundamentar a sua analise critica a uma tematica
presente no relato da entrevista. Tera de estar corretamente citado e referenciado.

Para a apresentacao do trabalho individual “Relato de uma Entrevista” deve ter em conta o
GETE em vigor na ESEnfC, publicado em 2016 (Conselho Pedagdgico, 2016). Este trabalho
deve conter na sua estrutura uma Capa, Folha de Rosto, Sumario, Introduc¢do, Desenvol-
vimento, Conclusdao e Referéncias Bibliograficas ou Bibliografia e Anexos/Apéndices,
conforme for a sua opgao.

A avaliacdo do “Relato de uma Entrevista” sera realizada por outro estudante, selecionado
de forma aleatéria na aula TP. Este processo de avaliagdo por pares designa-se por Critical
Friendship, segundo Costa & Kallick (1993). Sera realizado através da troca dos trabalhos
impressos entre estudantes de cada subturma (TP) que, depois de corrigidos segundo
a Ficha de Avaliacdo - Relato da Entrevista, submetem a avaliacdo no formulario
https://forms.gle/33bs6BNoKQ5WfML6A e participam no seminario 1 onde serdo revistos os
pontos positivos/negativos e discutidos os aspetos a melhorar em futuros trabalhos escritos.
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A2. “Trabalho de grupo”. Escolher sub-tematica; definir o objetivo do trabalho de grupo;
elaborar o mapa conceitual com https://coggle.it/ ou outra web ferramenta; apresentar o
mapa conceitual em PITCH na aula de seminario 1; pesquisar e analisar artigos cientificos;
elaborar poéster na aula; elaborar o trabalho escrito em grupo usando uma web ferramenta
de partilha (por exemplo um google docs;); desenhar o roteiro do video/podcast; realizar
video/podcast; apresentar o trabalho de grupo em seminario 2.

Autoavaliacao

No final deste mddulo deve ser capaz de:

e |dentificar fontes e tecnologias de criagdo e obtenc¢do de informacdo Util para a aprendi-
zagem;

Usar aplicativos da web para referenciacao e partilha de documentos;

Selecionar um artigo cientifico;

Refletir criticamente sobre um tema verbalizado na entrevista, usando um artigo cientifico;

Cumprir normas de escrita cientifica e normas éticas de uso de informacgao;

Redigir um trabalho escrito segundo as normas GETE da ESEnfC.
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4.2. MODULO 2. PROCESSOS HUMANOS E ORGANIZACIONAIS DE PRODUCAO E ARMAZENAMENTO DE
INFORMACAO

Para explorar todo o potencial das ferramentas de pesquisa, € essencial conhecer como é
recolhida, descrita e estruturada a informacdo. Localizar e descobrir informagao depende,
principalmente, do uso eficiente das ferramentas de pesquisa. Os livros cientificos, em
muitos casos publicacdes com um editor cientifico, compostos por varias partes de
diferentes autores (capitulos), eram a fonte privilegiada de informacdo. Os livros sdo,
geralmente, trabalho de compilacdo de informacao feito por peritos e revisto por outros
peritos. Contudo essa forma de armazenamento de informag¢do facilmente se torna
obsoleta, porque o tempo entre a recolha de informacao e sua publicacao é longo. Por isso,
hoje em dia ha fontes de informacao cientifica diversa, disponivel online. Podem ser, por
exemplo, dados estatisticos, artigos cientificos, a versdao publicada dos conteudos de
conferéncias académicas e cientificas (atas de eventos cientificos), teses de mestrado ou de
doutoramento, relatérios, a opiniao de peritos, etc.

Organizacao e sintese da informacao e do conhecimento relevante para
a enfermagem

Essa informacao relevante para a enfermagem pode estar organizada em bases de dados
cientificas, ou seja, colecSes de referéncias bibliograficas de artigos cientificos. Estas bases
de dados reunem revistas de diferentes editores e constituem-se como um ponto de acesso
global a grande parte da literatura cientifica publicada. Devido a sua abrangéncia, sao as
ferramentas mais adequadas para a realizacdo de uma revisao bibliografica, num deter-
minado assunto. Facilitam o acesso a bibliografia internacional, permitindo o controlo de
qualidade dos conteuldos incluidos.

Bases de dados documentais, bibliograficas e bibliotecas digitais

Sdo inumeras as fontes de informacao relevante para a enfermagem, mas apresentamos
alguns exemplos de fontes de informacdo cientifica Uteis para a enfermagem em Portugal
(Biblioteca da Universidade de Aveiro, 2013; Frederiksen & Phelps, 2020):

Dados estatisticos

e Portal do Instituto Nacional de Estatistica (INE) - https://ine.pt/
e Portal da Pordata - https://www.pordata.pt/
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Websites institucionais/organiza¢des
e Organiza¢ao Mundial de Saude (OMS) - https://www.euro.who.int/en/home

e Direcdo geral da Saude (DGS) - http://www.dgs.pt
e Ordem dos Enfermeiros (OE) - https://www.ordemenfermeiros.pt/
e Agency for Healthcare Research and Quality (AHRQ) - https://www.ahrg.gov/

Teses/Dissertagoes
Repositorios nacionais (Universidades, Politécnicos, ...)

RCAAP - Repositério Cientifico Acesso Aberto de Portugal - www.rcaap.pt

Networked Digital Library of Theses and Dissertations - http://www.ndltd.org/

ProQuest Dissertations and Theses Database - https://www.proquest.com/
EThOS - Beta - Electronic Thesis Online System - https://ethos.bl.uk/

Bases de dados cientificas
e Medline (base de dados geral de medicina)

e CINAHL (base de dados geral de enfermagem)
EMBASE (base de dados geral de Mmedicina)
BNI (base de dados geral de enfermagem)
LILACS - América Latina

SciELO - Brasil, Argentina, Portugal

PsycINFO - Psicologia e Psiquiatria

Web of Science (multidisciplinar)

Existem também as Plataformas/Interfaces/Sistemas agregadores. Estas agregam num
unico ponto de pesquisa varias bases de dados e outras plataformas. Geralmente sdo
adequados quando o objetivo € ter uma visdo geral sobre a publicacdo recente de um
determinado assunto. Sao muito abrangentes e tém como grande vantagem a poupanca de
tempo. Como desvantagem pode referir-se o facto de ndo terem uma linguagem de indexa-
¢do e informacdo estruturada proépria, ja que recolhem informacao de bases de dados com
linguagens e campos diferentes. Na figura 5 dao-se exemplos e mostra-se as plataformas
EBSCO e OVID:

B EBSCO - http://search.ebscohost.com
—=—  Biblioteca Virtual de Sadde - https://bvsalud.org
B-On - www.b-on.pt
Pubmed (https://ovidsp.ovid.com/)
OVID (https://pubmed.ncbi.nIm.nih.gov/)

Entidade comercial: subscrigdo
D4 acesso a diversas bases de dados (ex:

Medine + EMBASE) Figura 5. Exemplo de plataformas: EBSCO e OVID.

-Acesso s bases depende do graude

subscricio

Poderoso para pesquisas complexas Fonte: Autores.
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A importancia da literatura cinzenta

Com o movimento “open access”, os repositorios vém abrir novos canais de difusdo da
producdo cientifica, permitindo aos autores uma maior disseminacdo das versdes dos seus
artigos e capitulos de livros publicados no ambito do sistema tradicional de publicacdo
cientifica, mas também da chamada “literatura cinzenta”, e a consequente promocdo da
visibilidade da mesma.

Literatura cinzenta inclui os resultados
LITERATURA CINZENTA ESCURA

¥ (comumicagtes prvadss, matera o de investigacdo ndo publicados pelos

publicado, preparagdodemanuscritos) M eios  tradicionais de certificacao da

TERATURACIVEENTA MDA publicacdo cientifica. Em muitos casos

(teses ¢ disertagdes) constitui a melhor forma de atualizagao

em relacdo a determinados topicos ou
LITERATURA CINZENTA CLARA

. . assuntos. Na figura 6 apresenta-se uma
(meeting papers, atas e notas de reunides

para publicar emfoma de manuszrito) forma de classificar a literatura cinzenta.

Figura 6. Tipos de literatura cinzenta. Fonte: Adaptado de Leite, Assis, & Melo, 2015.

Descritores e palavras-chave

As bases de dados cientificas sdo fontes de informacao organizadas, que utilizam algum tipo
de indexacao e fazem uso de terminologia e vocabularios estruturados. A categorizacao de
informacdo é importante para controlar os dados, fornecer consisténcia e diminuir as dife-
rencas ortograficas e culturais. A PUBMED, EMBASE, CINAHL e outras bases de dados tém
padronizados termos de indexac¢do proprios.

e Palavras-chave. S3o termos simples ou uma expressao composta, definidos pelo proprio
autor do artigo/documento, para definir os assuntos principais.

o Descritores. Sao termos indexados que permitem descrever, organizar e prover acesso
a informagdo. Permitem ao pesquisador recuperar a informag¢ao com o termo exato
utilizado para descrever o conteudo daquele documento cientifico. Funcionam como
mapas que guiam os utilizadores até a informacao.

e DeCS (Descritores de Ciéncias da Saude). Vocabulario estruturado que contém a
terminologia padrao em ciéncias da saude, em portugués, espanhol e inglés, utilizada
para a indexa¢do e navegacdo nas fontes de informacdo da Biblioteca Virtual em
Saude (https://decs.bvsalud.org) - ver guia de utilizacdgo do DeCS (2020) em
https://decs.bvsalud.org/wp-content/uploads/2020/09/GuiaPT.pdf
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e MeSH (Medical Subject Headings). Organizacdo hierarquica de descritores, coordenada
pela National Library of Medicine dos EUA (https://www.ncbi.nim.nih.gov/mesh/).

Pesquisa em bases de dados

Agora ja se sabe que é preferivel recolher informacdo relevante para a enfermagem em
bases de dados estatisticas ou cientificas, pois sao fontes de informacdo organizadas e
crediveis. Mas urge definir bem a estratégia de pesquisa, quando esta definida a area
tematica de conhecimento da pesquisa e definido o respetivo mapa conceitual que apoia a
escolha das palavras-chave/descritores que serao utilizados na pesquisa.

Podemos utilizar uma légica booleana de pesquisa, em que as palavras-chave sdo ligadas
com os operadores boleanos “AND” e “OR". Note-se que a estratégia de uso desses opera-
dores ira determinar a existéncia de muitos ou poucos resultados (artigos encontrados):

e Quando se utiliza o “AND” na vinculacdo das palavras-chave, a a¢do de pesquisa é
restritiva, pois a pesquisa sé encontrara documentos que incluam em simultaneo os
termos listados;

e Quando se utiliza o “OR" na vinculagdo das palavras-chave, a acdo da pesquisa é aberta,
pois encontrara artigos que tenham pelo menos uma das palavras-chave listadas;

e Etambém possivel excluir palavras da pesquisa utilizando o conector “NOT".

O uso de Simbolos & Truncaturas também ajuda no refinamento da informacao:

e Asterisco (*) - recupera todas as palavras com a mesma raiz, ou seja, com a mesma
origem (exemplo: child* = child, children, childood, etc¢ ...);

e Truncatura (? ou $) - colocado em substituicdo da letra em qualquer parte da palavra
(exemplos: randomi?ed = randomized, randomized; teen$ = teen, teenagers);

e Aspas - permite indicar termos compostos (exemplo: “Palliative care”).

Em suma, para buscar informacao em bases de dados documentais é necessario...

e Decidir qual o objetivo da pesquisa de informacao e o nivel de exaustividade pretendido
pois as fontes de informacdo a utilizar e o tipo de estratégia de pesquisa variam de acordo
com esses objetivos;

e Traduzir os termos para lingua inglesa para pesquisar em bases de dados internacionais;
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e Usar truncaturas, operadores booleanos e aspas quando necessario;

e Selecionar os termos de pesquisa com base nos descritores e palavras-chave que

identificam o assunto (palavras de relevancia, ou de maior importancia, na procura de um

assunto). Tenha em conta: sinénimos, plural/singular, abreviaturas e variantes linguis-

ticas;

¢ Registar todos os passos da pesquisa.

A informacao cientifica

Os artigos cientificos sao atualmente o meio mais usado para a comunicacao formal da

ciéncia. Permite aos investigadores comunicar aos seus pares os resultados da investigacao,

em publicagdes com mecanismos de certificagdo do conhecimento (Peer Review).

Publicagio
Cientifica

Figura 7. Estrutura de um artigo cientifico. Fonte: autores.

Como foirealizado?
0 que se observou?

Qual o significado

\ dos resultados?

Links uteis:

e Fontes de informacdo. https://www.youtube.com/watch?v=I5m6qD11k_Q (4'22")

¢ Pordata:
— https://www.youtube.com/watch?v=B7)BgqzzoR28 (3'28")
— https://www.youtube.com/watch?v=CttXEbCfORU (49")

e Estatisticas interativas:
— https://www.who.int/data/gho/whs-2020-visual-summary

— https://gco.iarc.fr/

Porque motivo se -
realizou o estudo?

Introdugdo

- Materiais e Métodos
- Resultados

- Discussdo/Conclusdes

e Pesquisa em bases de dados:
— https://www.youtube.com/watch?v=XmOH7jiKPKI (3'37")
— https://www.youtube.com/watch?v=c4WZoFSg|El (3'13")
— https://www.youtube.com/watch?v=X6qkLPLz4IE (4'18")
e Tutorial Ebsco. https://connect.ebsco.com/s/article/Introduction-to-EBSCOhost-
Tutorial?language=en_US (4'17")
e Tutorial Scielo. https://www.youtube.com/watch?v=nLvNi9sVTOw (5'37")

Os artigos cientificos que se referem a
estudos primarios, ou seja, pesquisas de
campo, seguem habitualmente uma
estrutura semelhante, tal como repre-
sentado na figura 7. O resumo (abstract)
sintetiza essa informacao e, por isso,
permite tomar conhecimento do mate-
rial contido nesse artigo.
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Proposta de atividades sobre a tematica

A2.1.Pesquisa em plataformas institucionais (OE, DGS e OMS)

Exercicios de treino de busca de informacao em bases de dados documentais, bibliograficas
e bibliotecas digitais para realizar nas aulas tedrico praticas (Apéndice 3)
1. Analisar o numero de enfermeiros a nivel “NACIONAL"
e Comparar o numero de enfermeiros por sec¢ao regional quanto ao sexo
|dentificar o total de enfermeiros > 50 anos de idade

Recorrendo ao Excel, elaborar dois graficos, de diferente tipo, e colar em Word com a
correta referenciagao (titulo, fonte e legenda)
Identificar o distrito com maior nimero de enfermeiros

Identificar qual o distrito com maior racio total de enfermeiros por 1.000 habitantes
2. Explorar informacdo estatistica na area da saude em Portugal tal como disposto no

Despacho n.° 9635/2013, de 23 de julho.

2.1. Identificar trés conceitos chave sobre a tematica em estudo.

2.2. Identificar dados estatisticos nacionais sobre o “Programa ZXY"” e o “Programa XPTO"
3. Analisar os dados de saude referentes a Portugal na perspetiva do ODS

3.1. Identificar os indicadores de saude de Portugal sobre “universal health coverage”

A2.1. Analise de artigo cientifico

1. Introduzir no Mendeley o artigo:
https://revistas.udc.es/index.php/reipe/article/view/reipe.2017.0.14.2940

2. Responder as seguintes questdes:
e Qual o objetivo do estudo? O que justifica a realizacdo deste estudo?
e Qual a metodologia utilizada? Qual o tamanho da amostra?
e Quais os principais resultados? Qual a relevancia dos resultados obtidos?

3. Fazer a referéncia ao artigo utilizado em documento Microsoft Word®, e introduzir a
respetiva referéncia bibliografica, segundo as normas APA (ver GETE)

Autoavaliacao

No final deste médulo deve ser capaz de:

e |dentificar processos humanos e organizacionais pelos quais a informacao util para a
enfermagem é produzida e armazenada;

¢ Distinguir fontes de informacao credivel para enfermagem,;
¢ Realizar exercicios de busca de informacdo em bases de dados documentais.

25


https://revistas.udc.es/index.php/reipe/article/view/reipe.2017.0.14.2940

w

4.3. MODULO 3. FERRAMENTAS DE PESQUISA E ANALISE DE INFORMACAO

Com o crescimento tecnoldgico, a introducdo e o acesso a informacao tornam-se universais.
Palavras como “pesquisar” e até mesmo “googlar”, passaram a fazer parte do nosso
quotidiano. Contudo, a facilidade de acesso a informacdo ndo garante a qualidade da
mesma, pelo que existe uma clara necessidade de os utilizadores desenvolverem
competéncias que permitam uma pesquisa eficiente da informacdo, ao qual se deve aliar o
desenvolvimento de competéncias na analise da mesma.

A atividade de revisao bibliografica trata-se de uma tarefa de grande importancia por gerar
uma melhor compreensao do conhecimento envolvido em determinados assuntos. Nao se
trata de um processo assente somente em pesquisas cientificas, apesar de ser nessa area
que se torna fundamental a sua realiza¢ao.

Conhecer e aceder as multiplas ferramentas de pesquisa, otimizar a pesquisa e analisar a
informacdo obtida sdo, atualmente, caracteristicas diferenciadoras do enfermeiro. Estas
competéncias permitirdo o desenvolvimento de uma pratica baseada na melhor evidéncia,
apoiando o processo de tomada de decisao do enfermeiro, incrementando (continuamente)
qualidade a prestacao de cuidados a pessoa/familia e grupo/comunidade.

Acesso on-line a recursos de pesquisa bibliografica

O acesso aos recursos de pesquisa bibliografica pode ser limitado por determinados fatores.
Entre estes fatores encontra-se o local (fisico) onde procuramos aceder a esses recursos. Um
acesso on campus (na escola) permite o acesso a determinados conteudos que ndo estarao
disponiveis off campus (fora da escola). A ESEnfC possui multiplos recursos de pesquisa
bibliografica de acesso exclusivo ou com conteudos exclusivos quando acedidos on campus.
Entre eles podemos encontrar:

e B-on - e-learning B-on

Web of Science

EBSCO Host Web e Nursing Reference Center
Science Direct

Scopus

O acesso a estes recursos pode ser obtido quando conectados as redes “eduroam” ou
“esenfc-wifi” nos polos A, B e C, ou através dos computadores existentes na Biblioteca do
Polo A (piso 3) ou na Biblioteca do Pélo B (piso 1) onde existem 4 salas de trabalho em grupo.
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Alguns dos recursos supracitados podem ser acedidos off campus (ex: Science Direct), mas
COm menos recursos e menos artigos em formato de texto completo.

E possivel “simular” o ambiente on campus noutros locais fisicos (ex. em casa). O método
mais eficaz para se aceder a este ambiente simulado sera através da criacdo de um acesso
Virtual Private Network (VPN). Este acesso, com elevado nivel de seguranca para os
utilizadores, permite aceder ao sistema interno da escola, simulando uma ligacdo a rede
local da Escola, permitindo aceder aos recursos da instituicdo. O acesso a VPN implica, ao
serem solicitadas as credenciais de acesso, a introducdo do login e a password da pasta
académica BUEC.

O recurso ao VPN implica a instalacao de software especifico que pode ser acedido através
de:

WINDOWS

Manual de Instalagdo - Descarregar

Instalagdo Windows 10/2016/2019 - Descarregar

Instalagao Windows 7/8/8.1 - Descarregar

Instalagdo Windows Vista 64bits — Descarregar

Instalagao Windows Vista 32bits - Descarregar

MAC OS

Manual de Instalagdo - Descarregar
Instalagdo Mac OS - Descarregar

Além dos recursos indicados, existem outras ferramentas de pesquisa de acesso publico.
Entre estes podemos encontrar:

e RCAAP e |IBECS

e PEDro o LILACS

e Google Scholar o Medline (PubMed)

e OpenAIRE e SciELO Portugal

e OpenDOAR e Free Medical Journals

Biblioteca Virtual em Saude DOA
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Pesquisa bibliografica on-line, utilizando formularios avancados e recursos de metapesquisa

A pesquisa bibliografica on-line requer o desenvolvimento de competéncias que implicam o
treino e, por vezes, o recurso a varias estratégias de pesquisa, com testagem de multiplas
frases booleanas até obtencdo dos resultados com maior potencial de equilibrio entre a
abrangéncia (sensiveis) e a especificidade. Deste modo, pretende-se que a pesquisa gere
resultados que incluam o maximo potencial de artigos que respondam ao tema pesquisado,
com o0 menor numero de artigos que nao sejam adequados. Para se atingir esta finalidade,
deve haver um equilibrio entre a sensibilidade e a especificidade. Para tal, a frase de busca
(frase booleana) devera conter o maximo de sin6bnimos dos conceitos-chave, em linguagem
natural e descritores, permitindo o recurso a diferentes combinag¢des, simbolos e/ou
truncaturas na pesquisa.

Também a selecdo dos recursos sera pertinente na obtencao deste equilibrio. A escolha das
plataformas e respetivas bases de dados podera influenciar os resultados obtidos. Como
exemplo, a integracao de uma base de dados de artigos cientificos na area das Matematicas,
nao fara sentido se desejamos obter artigos referentes ao tema ser enfermeiro.

Além deste aspeto, as plataformas de pesquisa permitem o recurso a formularios avancados
que ajudam a filtrar resultados. Filtrar a pesquisa da frase ao titulo ou resumo através dos
formularios disponiveis ajudara a aumentar a especificidade dos resultados, podendo esta
ser uma excelente estratégia a incluir aquando do uso destes recursos. Outros aspetos
podem ser utilizados: limite de datas (ex: os ultimos 5 anos); lingua do artigo; tipo de estudo
(ex: revisdes sistematicas); tipo de populacdo (ex: adolescentes);, e outras op¢des que
poderdo ser especificas de cada base de dados e/ou plataforma.

Contudo, o utilizador destes recursos devera estar sempre consciente das implica¢gdes do
uso destes formularios, podendo os mesmos remover determinados artigos que poderdo
ser Uteis. Como exemplo, o recurso a um limite temporal de 5 anos pode retirar dos
resultados artigos de elevado impacto e que poderdo ser as referéncias principais naquele
determinado assunto. Significa isto que estas op¢des devem ser devidamente fundamen-
tadas quando na apresentac¢do da estratégia de pesquisa. Outro aspeto importante refere-
se aos recursos de meta-pesquisa. De modo a melhor contextualizarmos, o recurso a
plataformas como, por exemplo, a EBSCO Host Web, permite a pesquisa em multiplas bases
de dados simultaneamente. Estes recursos de meta-pesquisa permitem agregar, de uma so
vez, resultados de bases de dados como, por exemplo, Medline, CINAHL, entre outras. Além
desta agregacao, estas plataformas tém a capacidade de incorporar resultados semelhan-
tes, reduzindo a probabilidade de obtencdo de artigos duplicados, caso a pesquisa fosse
feita de modo individual.
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Apesar das suas vantagens, a pesquisa nalgumas bases de dados beneficia da perso-
nalizacao e da adapta¢do da frase booleana as especificidades dessas mesmas bases de
dados. Como exemplo, o recurso a descritores como sejam os CINAHL Headings, implica que
a pesquisa incorpore esses termos na construcao da frase booleana. E muito importante um
olhar critico aos resultados obtidos aquando do uso destes recursos. Se os resultados nao
sao adequados ao pretendido (qualidade/quantidade), as op¢Bes acima mencionadas
devem ser reanalisadas de modo a obter-se 0 maximo de resultados adequados (qualida-
de/quantidade).

Armazenamento para posterior analise: aplicativos web

Apos o desenvolvimento de uma estratégia de pesquisa adequada, associada ao uso de
recursos potencializadores de resultados com maior nivel de especificidade e sensibilidade,
coloca-se a questao do armazenamento dos mesmos para posterior analise.

A integracdo dos resultados da pesquisa pode ser realizada de multiplas formas, sendo a
criagdo de ficheiros com formato Research Information Systems (RIS) o ideal para expor-
tacao para aplicativos web. Os dois exemplos abaixo apresentados serdo realizados tendo

por base as duas plataformas mais utilizadas na escola para pesquisa de artigos cientificos:
a PubMed e a EBSCO.

| Library of Medlcine ApOs a pesquisa (figura 8), clicar

em “Send to” -> “Citation Manager”

Pubmed.gm' nursingtiab] AND evidence-based practiceltiab] X m -> (Se lectio n) “All results” -> Create
Advanced Create alert Create RSS User Guide
file
Save | Email Send to Sorted by: Best match | Display options %%
PR 2818 results Page 1 of282 > »

] The History of Evidence-Based Practice in Nursing Education and Practice.
1 Mackey A Bassendowiski S.
Prof Nurs. 2017 Jan-Feb;33(1):51-55. doi: 10.1016/jprofnurs.2016.05.009. Epub 2016 May 18.

ite
PMID: 28131148
Share ¢ idence-based peactic is foundational to undergraduste and graduste iwursing education and is a
O- way for the nursing discipline to minimize the theory to practice gap. This article discusses the concept

of evidence-based ...

Evidence-Based Practice and Quality Improvement in Nursing Education.
Balakas K, Smith JR.

Cite ) Perinat Neonatal Nurs. 2016 Jul-Sep;30(3):191-4. doi: 10.1097/JPN.0000000000000197.
Free full text PMID: 27465447

[ Abstract

Figura 8. Exemplo de pesquisa na PubMed. Fonte: autores.
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A esar:

e Apds a pesquisa (figura 9), clicar
@I s ot et 4 em “Partilhar” -> (Exportar resul-
[Thnursing OR A8 nursing) AND {T1 "evidence-based practee” OR £[x] T
e tados) “Envio por e-mail de uma
“ Refinar Resultados Resutads 02 Peiqusa 1- 1000 A0 Ralavanci = Opgoes o8 Pagnas m . . ~ A .
Fesqusahal + Evidence-based practice belifs and implementalions: a cross-sectional sudy among undergradua e h I pe rl Iga ga 0 pa ra tran Sfe rencia

students,

dos resultados exportados (até X)”

Assuntos: Siucsnls, Nursing. Suders, Undergracuate;

Viosrer toas €5 1 megens

T Tertantegalem KL T Teaio ntegral em POF

2 Beliefs and implementation of evidence-based practice among nurses in the nursing homes of a Expe
observational cross-sectional study.

rar

i, abaset) PAmichale Fode; Fermantes, Sofi Yeroo, Henk, Pereis, Fifes J5urmal of Clficsl Nursing b Wiy & Scrs, It
ATk - reSea, IbiES OS] S U2 TG

Figura 9. Exemplo de pesquisa na EBSCO.

Conforme visualizado na figura 10,

omes - Pequried Bibioteca  Auda

“tee Export Manager ‘@

tende enviar (pode ser o institu-

Emai

colocar o email a quem se pre-

S G cional) e selecionar Formato RIS.

il de uma hiperligagao pars um fichaira e citagdes am:

L ——

O ficheiro serd recebido com-

- pactado em formato zip no email
indicado.

Figura 10. Exemplo de exportacdo na EBSCO.

ApOs a criacdo destes ficheiros, os mesmos devem ser importados para um gestor de
referenciacdo podendo os mesmos serem aplicativos web, servindo para o propésito de
selecao e armazenamento dos resultados para posterior analise.

Aplicativos Web - Mendeley

Nos ultimos anos temos observado a adaptac¢ao e desenvolvimento de multiplos aplicativos
capazes de responder a esta necessidade de armazenamento. Um dos aplicativos mais
conhecidos e utilizados é o Mendeley, sendo este um aplicativo gratuito e com elevadas
potencialidades. Este aplicativo web requer o registo no site www.mendeley.com, sendo este
gratuito. Outra grande vantagem relaciona-se com a capacidade de sincronizagdo dos
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resultados numa nuvem, o que permite a partilha, entre dispositivos e com colegas de
trabalho, dos resultados e das alteracfes realizadas.

Para além do aplicativo web, o0 Mendeley pode ser instalado em modo off-line e integrado
no Microsoft Word, permitindo a citacdo direta no texto e a criacdo de uma bibliografia
adaptada as normas de referenciacao em vigor (ex: normas APA). Existem duas versdes do
Mendeley com idénticas funcionalidades:

¢ Mendeley reference manager - link
e Mendeley desktop manager (preferencial) - link

Apesar das suas similitudes, a versdo desktop manager funciona melhor em modo off-line,
apresentando uma interface mais intuitiva. Além destes aspetos, observa-se maior compa-
tibilidade entre MS Word plugin e a versao do Microsoft Word 365 instalado com as

credenciais de estudante.

O uso do aplicativo é bastante intuitivo, podendo este ser _

entendido como uma espécie de arquivo de referéncias e de Inserir
documentos semelhantes ao que encontramos nas biblio-

referéncias
Do ficheiro RIS obtido
nas pesquisas
realizadas nas
dentro desta criar subpastas como “Pesquisa e Organizacao plataformas EBSCO e

do Conhecimento”, “Fundamentos de Enfermagem de Reabi- PubMed, o modo mais
simples para insercao
no Mendeley é através
Para além da criacdo de pastas dentro de uma biblioteca do “Add file”.

tecas. Nao s6 é possivel organizar as pesquisas por pastas,
como dentro destas criar subpastas. Como exemplo, é
possivel criar uma pasta com o nome de “Enfermagem” e

litacdo”, “Psicologia”, etc.

individual, existe a possibilidade da criacdao de grupos. Esta
opg¢ao permite a partilha de pastas e referéncias (onde se inclui o texto completo em PDF)
entre varios estudantes/utilizadores. Para se realizar a partilha, o responsavel pelo grupo
deve criar e indicar os emails (registados no Mendeley) dos restantes colegas com quem
pretende partilhar.
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Introducgao de referéncias
Existem varias modalidades de introduc¢do de referéncias:

¢ Add file - em que o estudante indica um ficheiro a ser adicionado (ex. PDF ou RIS). Este
tipo de introduc¢do pode ser simulado pelo drag-and-drop do ficheiro no aplicativo;

¢ Add folder - em que o estudante indica uma pasta onde contém as referéncias a serem
introduzidas (podem coexistir varios tipos de ficheiros nesta pasta);

e Watch folder - em que o estudante indica uma pasta a ser monitorizada pelo Mendeley.
Qualquer adicdo a esta pasta de um documento sera automaticamente inserida como
nova referéncia sem necessidade de ser adicionada manualmente;

e Add entry manually - em que o estudante insere manualmente os elementos do artigo
(ex: titulo, autor, ano, Digital Online Identifier (DOI), etc.).

Uma forma rapida de introduzir uma referéncia pode ser obtida através do campo “Add
entry manually” e introduzir no campo DOI este identificador que se encontra normalmente
no inicio do artigo, seguido de um clique em cima do simbolo da lupa (ex: no campo DOI:
10.12707/RIV14081).

Com excecdo da ultima opc¢do (“Add entry manually”), as restantes op¢des de introducdo de
referéncias, especialmente de ficheiros PDF, implicam uma verificacdo dos campos incluidos
automaticamente pelo Mendeley. Sem esta verificacdo, tanto as citacdes como as respetivas
referéncias poderao ser mal introduzidas. Um aspeto muitas vezes negligenciado nesta
verificacao refere-se ao tipo de fonte (ex: web page, artigo - journal article, artigo de jornal -
newspaper article), o qual podera influenciar o modo como a referéncia é realizada no texto.
Para mais informacg8es sobre quais os campos que deverao estar preenchidos em cada tipo
de referéncia, sugerimos o recurso ao documento existente no seguinte link.

Para além dos recursos ja mencionados, existem outras potencialidades dentro do aplicativo
(ex: colocagdo de hashtags, pesquisa dentro dos PDFs, entre outros). Para recursos mais
avanc¢ados, recomendamos a visualizacdo dos seguintes videos:

Search on Mendeley Desktop and Mendeley Web (Mendeley Minute)

Como usar o MENDELEY // LER e ORGANIZAR Textos em PDF #1
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Instalacdo do plugin do Microsoft Word e do Web Importer

Apoés a instalagdo do aplicativo Mendeley, os utilizadores podem instalar dois recursos
associados através do menu Tools:

e Install Web Importer - Permite importar referéncias existentes numa pagina web
diretamente para o Mendeley;

e Install Microsoft Word Plugin - Permite a referenciacdo automatica com Microsoft
Word.

Ambos os plugins sdo muito Uteis, sendo o primeiro mais uma alternativa as op¢8es mencio-
nadas na introducdo de referéncias, e o segundo uma ferramenta muito util na criacdo de
referéncias de modo automatico nos documentos a serem desenvolvidos. Apés a instalagao
do plugin para o Microsoft Word, ira aparecer um novo submenu relativo ao Mendeley
Cite-O-Matic, dentro do menu Referéncias (figura 11). Eimportante garantir que o estilo (style)
selecionado é referente a norma que se pretende utilizar.

Ficheiro Base Inserir Desenhar Estrutura Esquema  Referéncias Correic Rever Ver Ajuda

D 2 Adicionar Texto ~

I Inserir Nota de Fim ﬁ Undo B& Insert Bibliography

- : [?- Refresh . Open Mendeley
Indice Inserir Nota - Insert -

v de Rodapé |5 Citation 3 Exportas > Style: |/American Psych... |~

ab

[ Atualizar indice ak Nota de Rodapé Seguinte  ~

Indice Motas de Rodapé Mendeley Cite-O-Matic

= Insert Citation
Navegacao o
> Insert a new citation (Alt-M)

Figura 11. Integracao do Mendeley no Microsoft Word.

O modo de insercdo de referéncias € intuitivo. Para tal, basta clicar no botdo Insert Citation,
escrever algum elemento identificador da referéncia que pretende introduzir (esta op¢ao ira
pesquisar as referéncias que apresentam esse identificador), e clicar nareferéncia a integrar.
Caso exista mais que uma referéncia a ser introduzida na frase, basta pesquisar por um
elemento capaz de identificar a referéncia (ex: autor, titulo do artigo), clicar em cima da
referéncia pretendida, e assim continuamente. Para voltar a introducdo de texto no Word
cligue em OK. A(s) referéncia(s) introduzidas ficardo com um sombreado cinzento quando o
ponto de insercdo de texto se encontra no espaco da referéncia, alterando-se o icone de
Insert Citation para Edit Citation. Quando se clica nesta op¢do, torna-se possivel remover
referéncias ou adicionar elementos (ex: pagina, prefixo, sufixo), suprimir autor, ou mesmo
adicionar novas referéncias a citagao.
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Para mais esclarecimentos ou outras opc¢des ao nivel da referenciacdo automatica através
do Mendeley, recomendamos a visualiza¢ao do seguinte video:

MENDELEY | Tutorial PASSO A PASSO de COMO USAR Referéncias AUTOMATICAS

Para obter mais informacao sobre este assunto também pode usar

https://www.citethisforme.com/

Proposta de atividades sobre a tematica

A3.1. Realizacao de pesquisa bibliografica na PubMed e Google Académico

1. Elaborar a questao de pesquisa com recurso a operadores booleanos, usando o tema de
trabalho de grupo

Definir palavras-chave em linguagem natural

Usar links de “Descritores em Ciéncias da Saude”

.

Aplicar pesquisa na PubMed e Google Académico, utilizando filtros temporais

5. Introduzir fontes identificadas como potencialmente relevantes para gestor bibliografico
Mendeley

Autoavaliacao

No final deste modulo deve ser capaz de:

e Utilizar ferramentas de pesquisa e analise de informacdo no dominio cientifico da
enfermagem

e Armazenar resultados de pesquisa em aplicativos web

o Criar referenciacdo automatica com recurso ao Mendeley em documentos Word.
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4.4, MODULO 4. CONSTRUGAO DE MATERIAIS DE DISSEMINAGAO DE INFORMAGCAO NO DOMINIO CIENTIFICO
DA ENFERMAGEM

O processo de disseminacdo da informagdo é

_ uma estratégia para que haja “conhecimento na

cabeca de mais pessoas”, para que se divulgue o
Era uma vez... ¢ i parad &

Na sala de trabalho, um enfermeiro
diz a outro: “Acabou de sair um

que é reconhecido como conhecimento e, acima
de tudo, para que se melhorem as praticas. No

artigo cientifico que prova que, nos processo de disseminagdo do conhecimento
utentes com febre, se deve iniciar a cientifico, a publicacdo de artigos cientificos em
intervencdo terapéutica com medi- periddicos (revistas, jornais...) com revisdo por

das ndao medicamentosas tais como
alivio da roupa, arejamento do espa-
¢o e reforco da hidratacao; e soé
depois avancar em segunda linha a Enfermagem, como dominio cientifico que é.
para as medicamentosas, como Como vivemos na era da digitalizacdo e das
administracao de antipiréticos”.

O colega rapidamente responde:
“Isso até ja a minha avd sabial”

pares, continua a ser a forma privilegiada de
informacdo entre os pares. Tal também se aplica

Tecnologias de Informacao e Comunicacao (TIC),
a sele¢do da informacdo e a forma como vamos

O primeiro enfermeiro comenta cal- divulgar a informacdo relevante para a enferma-

mamente: “Foi pena a tua avd nao gem tem de ter em atencdo, obrigatoriamente, o
H ” . . ~ 4 .

ter publicado. (Fonseca, 2015) tipo de informacdo, os contextos e o publico a

que se destina.

Urge nao esquecer o papel do enfermeiro na disseminag¢ao do conhecimento dirigido ao
utente/familia/comunidade e o seu papel na e-saude, ou seja, o uso das novas
tecnologias, como a internet, para melhorar o conhecimento das pessoas sobre a sua saude
(Shaw et al., 2017). Naturalmente urge conhecer as principais estratégias de disseminacdo
do conhecimento como a comunicagao oral, o pdster, e o registo digital como o audio e o
video, bem como utilizar algumas ferramentas que permitem construi-los e edita-los. Estes
conhecimentos sdo essenciais para qualquer profissdo de base cientifica.

As formas mais comuns de partilha de informa¢do em enfermagem sdo as apresentacdes
orais e em poster, se dirigidas a um publico profissional; ou em palestras, folhetos e livretos,
se dirigidas ao utente/familia/comunidade. Nos dois ultimos anos, por forca das carate-
risticas dos publicos-alvo e das circunstancias de confinamento, apuraram-se novas formas
de comunicacao cientifica que incluem mais recursos audiovisuais e meios de comunicacdo
a distancia sincrona e assincrona.
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Construcao de materiais de disseminacao de informacao

O ato de disseminar a informacdo com qualidade exige dominio dos recursos para tal, assim
como habilidades pessoais e tecnoldgicas. Nesta unidade curricular serdo apresentadas as
técnicas de PITCH, Comunicacao Oral, Péster, Video curto e Podcast. Ao longo do semestre
as atividades relacionadas com o trabalho de grupo permitirdo treinar estas técnicas.

De notar que a apresentacao pessoal é crucial. S6 ha uma primeira vez para uma primeira
boa impressao, por isso cuide sempre da sua imagem pessoal e coloque bem a voz quando
se apresenta em publico para disseminar informacao.

Elaborar um PITCH

Um PITCH é uma forma de passar rapidamente uma ideia no _

tempo que demora um elevador a subir/descer. E sobretudo

usado como “discurso de venda”, ou seja, permite conquistar o PITCH
comprador/investidor que se encontra em meio informal O segredo para uma
(elevador). Trata-se de convencer alguém sobre algo e, para boa apresentagdo é

tratar apenas do que é
mais importante e
treinar

ajudar, pode fazer uma apresentacdo PowerPoint ou Prezi.
Trata-se de uma apresentacdo oral simples e objetiva, de

pequena durag¢ao (3 a 10 minutos, no maximo).
Ha alguns aspetos praticos a ter em conta na sua elaboragao e apresentacgao:

e Definir o objetivo. Defina quais sao as informacbes que gostaria que as pessoas
soubessem

Tracar o roteiro. Defina pontos fortes e fracos da tematica

Menos é mais. Tratar apenas do que for mais importante

Demonstrar. A partir do que fizeram, quais foram os resultados concretos

Treinar. O tempo conta, entdo use 1 slide por minuto e mostre o mapa concei-
tual/esquema

Elaborar uma Comunicagao Oral

De uma forma geral, uma comunicacdo oral é uma transmissao falada de ideias, opinides e
conhecimento. A comunica¢do oral deve ser planeada para ser uma transmissao falada
(dita). Deve evitar-se uma transmissao lida. A comunica¢do utiliza-se com frequéncia em
diversos contextos e formatos como em aulas, palestras, seminarios, conferéncias. No seu
percurso escolar sera convidado com muita frequéncia para apresentacdo de trabalhos
individuais ou de grupo, estudo de caso ou reflexdes criticas. Mas também sera incentivado
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a participar em congressos ou simposios, no formato de comunicacdes livres, mesas

redondas, workshops, pdsteres ou painéis.

Ainda nos ensinos clinicos podera ter de fazer comunicacdes para grupos presenciais ou

on

line.

Na fase inicial de preparacao de uma comunica¢do oral deveremos realizar uma estrutura

ba

se que ira orientacdo a nossa apresentacao. Esta estrutura base para uma comunicagao

oral é constituida por:

(1)
(2)
3)

Titulo ou tema ndo esquecendo de referenciar os orientadores do trabalho;
Sumario, que resumira por tépicos o que pretende comunicar ou transmitir;

Introdugdo, onde se faz uma abordagem simples do tema, e onde se define o contexto
ou enquadramento. Neste capitulo apresentam-se os objetivos e a metodologia que se
utilizou para obter a informacgdo que se ira apresentar;

Desenvolvimento que sera a parte central da comunicacdo e onde se ira expor o tema;

Resumo, que apresenta as consideracdes finais ou conclusdao do que se comunicou,
destacando e reforcando os aspetos principais;

Referéncias bibliograficas ou a bibliografia utilizada deve ser apresentada no final.

Ha alguns aspetos praticos a ter em conta na elaboragao e apresentacao:

Elaborar a apresentagdo. O recurso a ferramenta PowerPoint para apoio da apresen-
tacdo oral é o mais utilizado. Também pode utilizar outras ferramentas da web mas tem
de ter em atenc¢do que pode haver obstaculos na apresentac¢do. Utilize cores contras-
tantes ou harmaénicas;

Slides com pouco texto. Uma apresenta¢do que contém slides demasiado cheios, assim
como um texto demasiado longo convida a distracao);

Slides uniformes e éticos. Manter o mesmo padrao (fonte, tamanho de letra e layout) e
citar as fontes (texto e imagem/som) quando apresentar informacdo de outros autores
(referéncia bibliografica completa);

Uso de imagens/som na apresentacgao. A fotografia/imagem e/ou som pode ajudar a
expressar melhor as ideias, a enfatiza-las, a dar-lhes vida, a tocar o publico-alvo. Mas deve
escolher uma imagem/som de acordo com o contexto da apresenta¢do, que agregue
efetivo valor e seja consistente com o texto. Certifique-se de que as imagens escolhidas
tenham a qualidade certa (minimo de 800x600 pixels). O uso de videos pode comple-
mentar o recurso aos slides, mas devera dominar a tecnologia;
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o Conhecer bem o tema. E fundamental na apresentacdo oral preparar e estudar bem o
trabalho/assunto, conhecer os pontos relevantes e importantes;

e Saber estar. Evitar a monotonia da entoac¢do, ndo colocar as maos no bolso, falar de
modo audivel, pronunciar claramente as palavras, olhar para a assisténcia como se
estivesse a dialogar com ela, soltar e mexer o corpo naturalmente (mas ndao demais) -
transmitir interesse, motivacdo e dinamica;

¢ Dicgao. Falar alto e claramente, procurando estabelecer um encadeamento simples e

linear nas frases, que devem ser curtas; _

e Cumprir o tempo disponivel. Isto € uma questdo de

educacdo, de respeito e de profissionalismo, pois alongar

a apresentacdo impede o curso normal dos trabalhos. Apresentagao
Deve ter no maximo 1 slide por cada minuto disponivel; oral
¢ Roteiro escrito. Fazer o roteiro pode ser um auxiliar pre- O segredo para uma

boa apresentacgado oral
é fazer um bom roteiro
e treinar

CiosO para conseguir manter uma sequéncia pré-esta-
belecida na apresentacao e eliminar alguma ansiedade.

Para obter mais informacao sobre este assunto consulte também...

Freepik® oferece um catalogo basico de recursos gratuitos sem pagamento de direitos de
autor;

Slidesgo® é um bom recurso para apresentacdes orais utilizando o PowerPoint;

Pode ver alguns conselhos em https://www.voitto.com.br/blog/artigo/comunicacao-verbal

Elaborar um poster

Um péster é uma representacao visual impressa numa s6 folha do trabalho desenvolvido.
A sua apresentacao € fortemente visual e pressupde capacidade de sintese sem, contudo,

menosprezar a transmissao das mensagens principais de forma a ]
que seja facilmente compreensivel por todos. Uma comunicac¢do
que seja realizada através de um poster devera conter na sua P , t
estrutura: oster
O segredo para um

¢ Titulo da Instituicdo de Ensino, unidade curricular ou do evento bom pdster é

em que estamos a participar; cumprir as regras e
e Titulo do trabalho: sintetizar de forma

. e criativa

e Nome do(s) autor(es) e orientador e afiliacdo institucional;
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Introducdo;

Desenvolvimento;

Conclusado e implica¢des para a pratica;

Referéncias bibliograficas ou bibliografia.

Ha alguns aspetos praticos a ter em conta na elaboracao e apresentacao:

¢ Sintetize a informac¢do num documento word;

e Defina o tamanho e estrutura do poster (de acordo com as orientacdes) ou use o layout
indicado pela instituicdo;

e Formate com harmonia para que as pessoas observem e compreendam com facilidade
as mensagens principais, normalmente 90x60cm ou 90x120cm;

¢ Use texto (maximo 800 palavras) figuras e esquemas;

e Devera colocar os logos institucionais.

Para obter mais informacao sobre este assunto consulte também...
https://www.esenfc.pt/pt/page/100004181/442

https://blog.even3.com.br/dicas-para-montar-poster/

http://www.danielpinto.net/trabalhos/dicas_comunicacoes_posters.pdf
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Estratégias de marketing no contexto dos media digitais

Naquele que tem sido apontado como o século voltado para o
aparecimento de novas formas de comunicacdo abertas,
imersivas e disruptivas, a ciéncia e a saude figuram como temas
recorrentes e centrais para construir novos produtos. A
divulgacdo de conteudos informativos com potencial para
educar e aumentar a autonomia das populacBes é ja uma
realidade, pelo que a dissemina¢do de informacado cientifica
consegue abranger novos publicos ao ir para além dos
formatos académicos, e sendo ampliada através de ferra-
mentas de marketing e entretenimento.

ficheiros multimédia
(dudio, video, foto, PPS,
etc.) na Internet,
organizado em com interesses distintos.

episédios

Filme

é um produto
audiovisual finalizado,
apoiado numa
sequéncia narrativa de
imagens e/ou sons com
uma certa duracao

O cinema e a web tém sido dois bons exemplos de estruturas

Podcast que tém suportado novos contetidos educativos sobre
forma de publicagdo de saude. O video e o podcast sdo produtos incluidos nestas
duas estruturas e que se tém notabilizado pela sua
versatilidade e potencialidade de segmentacdo de publicos

Uma das ferramentas mais comuns utilizadas para alimentar estes dois tipos de conteudo é

o storytelling.

Storytelling é a arte de contar, desenvolver e adaptar histérias utilizando elementos

especificos — personagem, ambiente, conflito e uma mensagem — em eventos com

comeco, meio e fim, para transmitir uma mensagem de forma a causar um grande impacto

no publico-alvo.

Os principais elementos do storytelling sao:

1. Mensagem: story: a historia e a mensagem a serem transmitidas;

telling: a forma como essa mensagem é apresentada.

2. Ambiente: os eventos precisam de um lugar para acontecer. Té-lo bem descrito facilita

que o publico embarque na jornada.
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3. Personagem: a personagem percorre toda a jornada e sofre uma transformacao que leva
a transmissdo da mensagem. Mas, para passar por essa transformacao, ela deve superar
0 proximo elemento:

4. Conflito: o principal fator que deixa a audiéncia interessada na histéria é o conflito -
o desafio que surge para a personagem a fim de motiva-lo a percorrer toda a jornada.

Modelos de storytelling. Aplicado a um filme/video, podem ser usados modelos validados
de apresenta¢do de uma historia. Apresentamos o exemplo dos filmes PIXAR.

Modelo PIXAR - uma histéria em 3 atos
1.° Ato - Apresentacao: “Era uma vez...”

Somos apresentados as personagens no seu mundo, com toda a rotina a acontecer
normalmente até que...Temos o evento que anuncia o conflito!

2.° Ato - A jornada: Por causa do conflito, temos uma série de outros acontecimentos que
se tornam obstaculos para o protagonista. E por causa de cada obstaculo, temos um novo,
até chegar ao conflito final.

3.° Ato - A mudang¢a

Somos reapresentados as personagens na sua nova rotina, agora transformados pela
resolucdo do conflito. Com base nessa mudanc¢a, a mensagem € transmitida e, assim,
emociona e impacta a audiéncia.

Elaborar um podcast

Ao contrario de um filme, um podcast nao vive apenas da historia que apresenta, sendo
necessarios pensar em modelos que fidelizam o publico para poderem voltar a “consumir”
novos episddios. Uma das estratégias mais usadas para o podcast € o chamado alinha-
mento de contetdos ou guido de temas.

O guido de temas é Util para o apresentador ndo perder no assunto, porém, nao se deve
utilizar o guido de uma forma rigida. Ele é apenas uma garantia de que os temas pensados
sao abordados e tém coeréncia.
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Exemplo de alinhamento para um podcast:

e Separador inicial;

e Apresentacdo dos locutores;

¢ Falar da data de publicacdo e do tema do podcast do dia;

¢ Rapida introducao para prender o publico ao assunto;

e Gancho transitério para avisar que vai comecar;

¢ Primeiros avisos e convite para Call To Action (CTA) - para subscrever e ativar notificacoes,
por exemplo;

e Falar sobre todo o tema a partir dos itens da checklist previamente criada;

e Preparar para o encerramento;

e Gancho rapido transitério para avisar que vai terminar;

o Ultimos avisos e convite para CTA,

e Encerramento.

Proposta de atividades sobre a tematica
Durante as aulas Tedrico-Praticas para desenvolvimento de um conteudo multimédia, as

atividades estao centradas em:

e Exercicios de desconstrucdo da mensagem cientifica para publicos com niveis de literacia
distintos;

Desenvolvimento de uma narrativa com informacdo cientifica, recorrendo a modelos de
storytelling validados;

Aplicacdo dos conceitos de storyboard a organizacdao mental de um produto multimédia;

Elaboracdo de um guido para um filme ou podcast;

Recolha de imagem e som, e desenvolvimento de edi¢do para prepara¢ao do produto
final.

Suporte para a edi¢ao de imagem e de som

Uma parte crucial para se obter um produto multimédia final (um filme ou podcast) é
conseguir dominar algumas ferramentas de edicao de video e som. Nas préximas paginas,
poderdo encontrar indicagdes basicas para poderem desenvolver 0s vossos projetos finais.
As seguintes imagens constituem indicacdes auxiliares elaboradas pelo autor, pelo que nao
sao referenciadas.
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Edicdo de Imagem

a.Aceder ao editor: para acederem a aplicagdo que esta, por definicdo, instalada nos
computadores Windows, podem escrever “editor de video” na lupa de pesquisa, e
selecionar a aplicacdo que aparece na imagem demonstrativa;

Conme Rover e Agusia & Partih 7 Cormwatir
S £ tocwtem =
- ST LS o amcdx AaBLC Aasvcce AGB e ‘ #
» N e 2 Y Sh-xﬁ- Do T
n 1 .. e -~

Procersr sa Web
Editor de Video
£ ednoe de video - e iwnasdon i Wk > Aphicagh
= atew
O ot como admenistiadon Jodos scbew o4
Al o b
¥ o protesss
T A e bares de tarelan
O Ovfiricten ds apiicacho O B0 b
Y Aaar v comenta
2 P
e
- Homemen 8 (Ml ® L
- onar
-[Dma-md ]O'en.‘-.. O 2 ~0 o @

b.Deverdo selecionar o botao Novo projeto de video, tal como indicado na imagem, para

criarem o vosso filme;

Pty st

Fotogratas Ednoe de Video Pescpsinar pesions, locsi ou oljesss. O ) g .

Bem-vindo ao Editor de Video!

Crve i NOVE ¥A360 COM MULKCE, MOVWNeNo, cdelios S1Pe0MS € M0 Mmas
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c. Deverdo colocar o titulo do vosso filme no campo indicado na imagem, pressionando

posteriormente o botdo “ok”;

Dar nome ao video

k:oltxar nome video aqui

:—"“{

Atencdo, antes de prosseguirem com a edicao, facam uma cépia de segurangca do

trabalho!

Selecionem as reticéncias, no canto superior direito, e posteriormente o botao “Fazer cépia

de seguranca do projeto”.

A sua biblioteca de projetos esta vazia
Adcome orogrifies & cAps de videos Para Comegar

Gudo Grato

D) Duples projeso
[ 52 roser cop s sepuranca g0 peomne

000,00 000,00

Bl At (ot S b

De seguida, selecionar o botdo “Escolher a localizacdo da cépia de seguranca”, e guardar o

projeto no Ambiente de Trabalho.
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d. A partir deste momento, terdo acesso ao vosso painel de trabalho. Este painel é dividido

em trés partes:

i. Biblioteca de projetos: onde poderdo ser colocados elementos que irdo preencher o
vOsso video (imagens ou videos que se querem agregar e/ou uma imagem ou video

que se deseja editar).

ii. Guido grafico ou timeline: que mostra como estdo organizados temporalmente os

elementos do vosso filme.

iii. Tela de video: que mostra o resultado da timeline em continuo.

Colocar nome video aqui 9

Biblioteca de projetos

Guido Grafico Ea Adicionar cartdo de titulo

e.Para comecarem a desenvolver o vosso filme, comecem por importar as gravacdes ou
imagens que queiram agregar, ordenar e/ou editar. Para isso, deverao ir a biblioteca e
selecionar o botdo “Adicionar”. A partir dai, poderao ir buscar as imagens ou videos ao

vOsso computador.
n Foacguatix - O

Colocar rome vichns agp &7

w3

Biblicteca de projrios

BS A panic deste PO
B A pantie da sasha cokagliia
E§ A partic da Wek

A'sua biblicteca de projetos estd vazia

Gullo Geificn B Acrionar st e 1

46



B e |

e e e

f. Os elementos que estdo na biblioteca deverao ser arrastados com o cursor para o Guido
Grafico para fazerem parte do filme. Com isto, cada componente podera ser editada.

- Fengain © Onaii

Colocar ome video sql & D 1 Wosadetonds 53 Ao paronelasdo U Comchun vide

Bdlotecs de projetos

Escola Superior de
g- o
www.erente.pr

a > © 0029 O ooz

g. No exemplo concreto que vemos na imagem seguinte, decidi colocar uma imagem e um
video no guido grafico. A partir daqui, posso alterar varios parametros destes elementos
(como se vé na caixa vermelha).

Colicar rome videc aqet & 2 3 s de b - s oo ahom -~
Bthoteca de projetos
]
> oo O - 317,56
Guido Grifico - - - - S A [ o o " I~
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h. Para alterar algum dos parametros disponiveis, tém de escolher o elemento que
querem alterar no Guido Gréafico, e selecionar o parametro desejado. Na imagem

seguinte, optei por cortar o video que importei.
- oty ahan O Onvelvive (4]

2 51 Wik de s T et parsonsiande ¥ Comnbur videm

Coloca nome vdeo age r'd

Bblotecs de projetor

 Mdcionw

a v » o0 31756

Conu evee Cip e wamo

=)

Gundo Grafco B Advima (o de thik - Cotw o Dvide Ajtto o Moot & Dm0 § fme O wioode 2 ”)

Escols Superior de
C(alesrnagem do Coimben
&30

i. Para cortar: com o cursor azul, deverdo selecionar a parte do video que querem manter.
Ao selecionarem o botdo “Concluido”, a tela volta ao Guido Grafico ja com o corte feito.

- (it

© Onalioe o

Cortar

Dutacio do cip 100,10
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j- Um outro parametro que podem adicionar esta relacionado com o texto. Isto sera
importante para os grupos que necessitam de colocar legendas ou conteldo escrito nos
seus filmes. Os créditos finais (ou seja, os autores e atores do filme) podem também ser
adicionados assim.

Para colocar legendas ou conteudo escrito num video importado, tém de:

i. Escolher ovideo a que se quer adicionar a legenda ou o conteudo textual, e selecionar
o botdo “Texto”.

ii. Quatro sub-parametros existem neste programa em rela¢do ao texto.
Primeiro, deverdo inserir o texto que pretendem na caixa de texto superior direita.
Depois, poderdo selecionar o estilo de texto e a sua localizacdo na tela, respetivamente,
nos locais “Estilo de texto animado” e “Esquema”.
A duragdo do texto é controlada pelo cursor azul.

A
|
a @ > 001,16 i 1:00,10 Q E

,,‘» Huid Cancelar
Botdo Play
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Para colocarem os créditos finais, tém de:

i. Adicionar cartao de titulo

Escola Superior de

Enfermagem de Coimbra

A s s i e Vs e s

Gk Gritco B Adchmr cwtie S Mk @ own AT e o M @ e (= Jr—- x % 8

Cscola Superior de

Cotormagerm de Cowmiire
10

ii. Posicionar corretamente o cartdo de titulo no Guido Gréafico. E alterar os parametros
desejados, tal como a cor (botdo Fundo) ou a duragao que o cartao devera ter no final

(botao Duragéo).
[ - ) ) e

Cotocar some video s

Bttt s Se propetin
4 Adome .
00 e
Cando Grwteo D Adcmer oo de W © Dot A s TR Tl s

Crcvds Lupwrin da
Crfarmagam du Coimen

0

Para alterar a duracao do cartao:
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iii. Para adicionar texto, selecionar o cartdo no Guido Grafico e o botdo “Texto”,
procedendo como na adi¢do do texto em video.

- Fomog s © Onloee o
Low e Colocar rome video sgqat &2 > J1 Mascadednda 5 Aalo penonlizado YO Condum wies
Bastiotecs de projeton
b Ascone B B
a > » 1380 O~ 10560
Acinas um Ss o st Ingencs
Guldo Geafico B Adcionas canko de ko © Owmto A Ints = & funck 8

Uscchs Superser de

Enfermagem de Coimben

=30
od 30

- Feragais © Oy n

& tedo | A Sete Texto

Escola Supence de Erdermagem
de Commbrd

Estio de tex10 anvmado

" Simples

- \/\)pﬂ({(}[{[ft‘

k. Ha outros parametros que podem utilizar, especialmente para alterar os videos que
gravaram. Aqui ficam alguns exemplos:

i. Filtros: podem utilizar o filtro sépia para dar um efeito de sonho, como alguns grupos
querem fazer. Ou entdo, para poderem fazer um contraste entre imagens com cor e
imagens a preto e branco podem usar um outro filtro mais apropriado.

51



- T

o Cortw  A) Sto o Movments @ (et 20 }9'.-- Fitwos

ii. Dividir: Em vez de selecionarem partes de um video, podem querer dividi-lo em duas
partes. Para isso, podem utilizar o botao “Dividir”.

- Fomogatin A Onelni - o x
Ovedr

oo 02870

Chp doss 031,90

< > & 02870 100,60
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|. Sempre que se enganarem, tém a opcao de retroceder ou mesmo de eliminar um

elemento do video ou imagem que ndo querem que esteja presente.

Retroceder

Fotografias @ Onelrive o

Colocar nome video aqui @ (< J1 Masiadefundo B Audio personalizado & Conchuir video

Biblioteca de projetos

+ Adicionsr B @8 e

Escola Superior de
Enfermagem de Coimbra

www.esenfc.pt

a > ©» 0000 QO 10660 /'

Guido Grafico B Adicionar cartdo de thulo © Dursglo AT Texto @ Movimento @ Eeitos 30  F Filwros =2

Eliminar

Escola Superior de

Enfermagem de Coimbra

B 30

m.Para adicionarem audio, como voz-off, musica ambiente para dar ritmo a histéria ou para
aumentar a sua profundidade, podem optar por importar um audio ou audios
personalizados.

[IESESVN -
e b
- At et o 0 oo (e de B gk e aden

Colocar pome video aqal &2 2 51 Vs do tnde T B TRES pumonaliaads 2 Conchm den

Bdlictecs de projetos

b Asccna 5 | Q

Escola Superior de
Enfermagem de Colmbra

www. esente.ph

3 > e 00000 O 106,60

Guldo Cedfico B Adcioner cantio & thy (o AY e e Moerace & Uvase (= QT rt o) 2

Escols Superior de

Enfermagem de Coimbra
& 30

Depois de importados, podem ajusta-los ao longo do filme, através do cursor azul.
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Avdo penionalaado

Escola Superior de

Enfermagem de Coimbra
www.esenfc.pt

106,60

e 00000 L—m

n. Quando o video estiver finalizado, podem exporta-lo, selecionando o botao “Concluir

-

video” e selecionar a opcdo de resolu¢cdo mais elevada (1080 p), seguido do botdo
“Exportar”.

Colocar nome ideo s & 2 J3 Wainica de Ak 5 Aot pevonsizado V2 Conchr wivo

Bilotecs de projetos

5 B
Escola Superior de
Enfermagem de Coimbra
www. ssenlc.pt
a e oo O 106,60
Gundo Gradco Bl Adcwm (i de Ay DR A e Mot & n 1

Concluir 0 seu video i

Qualdade do video
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Edicdo de Som

Porque a opcdo de edicao de audio é muito limitada neste programa, segue um pequeno

tutorial de utilizacdo do programa Audacity, para trabalharem o som da melhor forma.

Até obterem o som final que ira ser utilizado para o vosso video/podcast, podem ser

necessarios varios passos. Depende tudo da quantidade de sons que querem que estejam

presentes, e de como 0s gravaram ou o0s vao gravar. Imaginem que gravam sons separados,

e querem coloca-los a serem ouvidos em simultaneo; ou que querem utilizar mais do que

musica durante o vosso filme; ou ainda que querem sincronizar um didlogo de varias

pessoas, cortando falas que ja nao fazem sentido. Para tudo isto, o programa Audacity tem

solucao.

Audacity é um programa open access, pelo que poderao fazer download gratuito para o vosso

computador sem grandes problemas.

a. Depois de fazerem download do programa, abram um novo projeto, por forma a que

apareca uma imagem semelhante a apresentada.
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Fuhare Lote Seecenn W Sevgone foum Gow Deter  Sasion  Fovamenton  Apie

T = >4 84 ab A3  wewwenmwesh W 3 & & K oY w e
SRR IS R e % = e | DO e o
Q ek W0 B T . = S S ) ° © o
| E— —
o « & Conputn se mecrshones Baset « 2 Comun 00 Gosewshe (L9~ @) Andaiante huvcatador Sustn -
Ve w w - ™w “w " "o 28 0

0 as 50

. >
Tana 00 Pongets DU - Aputer Pars  Posichs 00 Aot W ¢ P G Setegls -
Ml BB CES SESSEEE 14 OROOmMO0 000 AT RONCEMOO 000"

Parase. Bomy vwnde 3o Audecty venbo 233

b. Para trazerem os sons para o programa, tém de selecionar Ficheiro > Importar > Audio
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Utilizem sempre sons em .mp3. Se utilizarem sons diretamente gravados pelo Whatsapp
(.ogg), terdao de os converter para .mp3 antes de importarem para este programa.
Neste caso, poderdo utilizar o seguinte programa online para a conversao:

https://convertio.co/pt/ogg-mp3/)

L Reproduzir o som I
Audio 1 - o X
Fichero Edtar  Selecionar Ver Transportar Famas Gerar Efetos Anslsar Ferramentss Ajuda

= s W Te MEZ L & o b s o [3 4 xﬁgnu n~ @aR3Q

Qeak| B 4 do b 3 B doow b4 0| & R e

e

MME ~  Conjunto de microfones (Realtek |2 Canais de Gravagho (st ~ ) Altfalante/Auscultador (Realte v

v " % “ sy 1%

<
Taxa do Projeto (Hz) | AlustarPara | Posic3o do Audio Inicio @ Fim da Seleclo v
4100 Desigar v [00N00mM58:1228* [00h00m58,1228> [00N01M16839 8%

Parado.

Importei um som, como podem ver na figura. Podem utilizar o botao reproduzir para ouvir
a totalidade ou partes do elemento. A partir daqui, podem fazer varias altera¢des a

este som.

c. Aumentar ou diminuir a sua amplitude:
Com a Ferramenta de Selec¢do escolhida, seleciono com o cursor a parte do som que quero

aumentar ou diminuir o volume.

& Audio 1 - o X
Ficheiro Edtar  Selecionar Ver Transportar Faixas Gerar  Efeitos Analsar  Ferramentas -\,ua.

m{—/ 5 s. 4 f mcriesgie 82 :4 ) xtlU"‘“ o QQ,Q,QQ

n e ® K M L — y
Bt ——lH Y T g e

q- 1aments Seiech
| Py
e v & Conjunto de microfones (Reaktek |2 Canaes de Gravagho (Est v ) Adalante/Auscultador (Reake v
v 15 p % i 45 100 115 130

<

Taxa 0o Projeto (M) | AustarPara | Posic3o do Audio Inicko e Fim da Seleclo v
4100 - Destigar ~ [00N00mM20418s~ [00M00mM20418s~ [00N0OmM34 16687
Parado. Fesraments Selegio (F1)
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Depois é s6 selecionar Efeitos > Amplificar

D At o
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E regular a amplificacdo de acordo com o pretendido.
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d. Eliminar uma seccdo do som: Ferramenta de Selecdo > Selecionar parte a ser cortada >
Cortar (tesoura)
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e. Dividir o som: Indicar o local para separacao. E depois selecionar Editar > Cortar Limites >

Separar
[ o
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Depois disto, e para poder deslizar o som ao longo da tela, devera ser selecionado o botao

Ferramenta de Mover
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A partir daqui, e utilizando o cursor para se mexer as barras, o som é agora constituido

por duas partes independentes.
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Até aqui, vimos fun¢des do programa para apenas um som. Agora, vamos perceber como
poderemos combinar dois ou mais sons. Para que isto seja possivel, tém duas opc¢des:
podem importar mais sons para o projeto, ou, em alternativa, gravar diretamente o som

com o Audacity.

Nota importante: Cada som é representado por uma barra ou duas barras horizontais,
dependendo se o som for monofénico ou estereofénico (a diferenca ndo € importante.

Assinalo isto
associadas).

aqui para ndo se preocuparem se aparecer um som com duas barras

f. Importar mais sons para o projeto: ir novamente a Ficheiro > Importar > Audio
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Ao Audio 1, adicionei o Audio 2, que tem duas faixas associadas, mas que se comporta

como uma so por definicao.

Bk 1
&-vl-h- mmbmmmn

D T R T T I I 4
/ ‘r__.‘,._.&.m_ U A 5_{1_ U

- 0 X

:',. leglgle

n-.muuu oa:v_nm ln-anuhu & i

Tal como a imagem se apresenta atras, os dois sons estao sobreponiveis. Ou seja, irdo
ouvir-se ao mesmo tempo.

g.Se a vontade do grupo é que um dos sons venha a seguir ao outro, entdo temos de o0s
colocar sem que eles se encontrem na vertical. Ou seja:

(=T

EE T i i e
L

Para arrastar o som é necessario que a Ferramenta Mover esteja selecionada.
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h.Tal como vemos, a tela ja ndo nos consegue mostrar toda a linha sonora. Para podermos
aumentar ou diminuir o detalhe destas linhas, utilizamos as seguintes ferramentas.

Fadar - 0 X
mwm-mm‘.o—muu——-

BEEEE 8

l‘ﬂ*”lnm | Ponchs 06 huso | i o P 2 Selegho

s o7 3
(o ] ] RSSO

EP &ammp-am

A lupa com o sinal (-) mostra-nos uma tela com menos detalhe.

ST
pmmu-—--mm-c—mu—v—-*

EEEERE l_ﬂ_

|

‘ r--u—-onm—n- | powhe 00 s ,".‘;A..._..‘:L'ﬁ'
[——_‘"1 Oessgw - FORGIMATIEONT ' OR0! L

Alupa com o sinal (+) mostra-nos mais particularidades do som, e permite alteracdes mais
exatas.
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i. Podemos ainda adicionar gravacdao de som ambiente, ou da nossa proépria voz, a este
projeto. Para isso, basta selecionar o botdo Rec ou Gravar, e 0 som captado sera visivel no

projeto.
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j. Quando estamos a editar varios sons que sdao executados em simultaneo, é preferivel
trabalhar som a som, isolando-o dos restantes. Para que isso seja possivel, podem ser
utilizadas as funcionalidades Solo (para que a faixa selecionada seja a Unica a ouvir-se) ou
“Mudo” (para que essa faixa ndo se ouca durante a reproducdo).
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k. Depois de todas as alterac8es feitas, o projeto podera ser exportado em formato .mp3,
para que possa ser adicionado ao projeto no editor de video.
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Punde.

Links e Tutoriais Online destes e de outros programas de edicdao de imagem e video
Editor de Video do Windows:
https://www.youtube.com/watch?v=teyQwLuoO3w&ab_channel=KevinStratvert

Lightworks:
https://www.lwks.com/index.php?option=com_lwks&view=download&Iltemid=206

Tutorial:

https://www.youtube.com/watch?v=48904snfHg8&ab_channel=Teacher%27sTech

Programa de gravacao e edicao de voz
Audacity - https://www.audacityteam.org/

Tutorial Audacity
https://www.youtube.com/watch?v=YUULN71_G74&ab_channel=CasualSavage

Alternativa de programa de gravacao de voz (para Android):
RecForge
https://play.google.com/store/apps/details?id=dje073.android.modernrecforge&hl=pt_PT&g|=US

Tutorial: https://www.youtube.com/watch?v=YVXZyB6m700&ab_channel=NicholasParkin
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Autoavaliacao

No final deste médulo deve ser capaz de:

e Aplicar colaborativamente ferramentas da web para constru¢dao de materiais de disse-
minac¢do de informac¢do no dominio cientifico da enfermagem, nomeadamente trabalho

escrito, PITCH, Péster, Video ou Podcast;
e Apresentar os produtos elaborados
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5. ESTRATEGIAS DE ENSINO APRENDIZAGEM E AVALIACAO

Literacia informacional em enfermagem

No dominio da enfermagem é fulcral construir um discurso cientifico e saber disseminar
informacdo. Esta UC-POC é desenvolvida em mddulos de aprendizagem sequencial:

A origem do conhecimento. O uso de exemplos para identificar fontes e tecnologias de
criacdo e obtencdo da informacdo leva os estudantes a construir mapas concetuais assim
como apoia a reflexdo sobre as diversas abordagens epistemologicas e sistemas de
organizacao do conhecimento. Os exercicios praticos consolidam os conhecimentos sobre
ética na informacdo, organizacao cientifica de documentos escritos e normas de referen-
ciacdo com recurso a aplicativos como Endnote ou Mendeley, por exemplo.

A pesquisa. A classificacdo € crucial para a organizacdo do conhecimento sobre a pratica de
enfermagem, pois o cuidado é complexo. Face a multidisciplinaridade dos temas de
pesquisa surgem as questdes de classificacdo dos registros, seja em meio convencional,
como em meio digital. O uso das tecnologias da informacao e da comunicacao na recupera-
cdo da informacdo faz sobressair o interesse pela classificacao, descritores e seu enquadra-
mento legal. Contudo é importante refletir sobre a diversidade cultural e os instrumentos
de recuperacdo da informacgdo e gestao do conhecimento. Aspetos como gerir conheci-
mento e recursos operacionais sao o foco da aprendizagem. Sdo apresentados diversos
tipos de sistemas de classificacao da informacao. Sdo executados exercicios praticos sobre
organizacdo e sintese da informacao e do conhecimento relevante para a enfermagem com
recurso a bases de dados documentais, bibliograficas e bibliotecas digitais.

A anadlise e interpretacao da informacgao. Os estudantes aprendem onde e como pesqui-
sar informacdao no dominio cientifico da enfermagem. A partir dessa busca documental
preparam o projeto de trabalho de grupo onde aplicam colaborativamente ferramentas da
web para construcao de materiais de dissemina¢do de informa¢do num sub-tema. Este
projeto é apresentado segundo as normas de elaboracdo dos trabalhos escritos. Nesta
etapa os estudantes experienciam modos de acesso on-line a recursos de pesquisa biblio-
grafica; pesquisa bibliografica on-line, utilizando formularios avancados e recursos de
metapesquisa; selecdo e armazenamento para posterior analise. O uso de aplicativos web
gratuitos permitird aos grupos realizar este trabalho de maneira rapida, facil e colaborando
entre si e com o professor. Permite ainda a monitorizacao do trabalho de cada elemento do
grupo. De notar que nao escolhemos temas complexos para gerar os processos de

65



w

aprendizagem significativa. Aspetos como qualidade e ética na pesquisa documental sdo o
foco da aprendizagem.

Comunicar e disseminar informac¢do. Os estudantes aplicam colaborativamente ferra-
mentas da web para constru¢do de materiais de disseminacao de informacdo no dominio
cientifico da enfermagem. Conteudos sobre constru¢do de materiais de disseminacao de
informacdo e estratégias de marketing no contexto da midia digital facilitardo o desenvol-
vimento do projeto de grupo. Os trabalhos de grupo serdo apresentados e discutidos por
turma (em seminario). Aspetos de natureza reflexiva e estética sdo o foco da aprendizagem.

A gestdo curricular tera como principio capitalizar o trabalho do estudante e, nesse sentido,
considera-se que as estratégias a adotar para a avaliacdo das aprendizagens contemplem
uma légica de continuidade paralela ao desenvolvimento da atividade curricular. Valoriza-se
as dimensdes processuais e de produto inerentes ao trabalho individual e cooperativo:
qualidade da participacdo em sala de aula; reflexdo escrita individual, reflexao interpares
(critical friendship); construcao partilhada (continuada) do conhecimento.

Aprendizagem significativa: o processo de ensino aprendizagem

A Aprendizagem Significativa é um processo pedagoégico, proposto por David Ausubel em
1968 (Ausubel, Novak, & Hanesian, 1968), por meio do qual a aprendizagem de uma nova
informacao deve relacionar-se, de maneira substantiva (ndo-literal) e ndo-arbitraria, a um
aspeto relevante da estrutura de conhecimento do individuo. Ou seja, os novos conheci-
mentos que se adquirem relacionam-se com o conhecimento prévio que o estudante possui.

Nem tudo que aprendemos é igual. As diferencas na aprendizagem de diferentes matérias
sdo Obvias! Quando comparamos a aprendizagem derivada de um tema de nosso interesse
com a outra derivada de um curriculo obrigatério, ndo desejado, observa-se que aprende-
mos melhor aquilo que gostamos. David Ausubel estudou as diferencas entre estas duas
formas de aprendizagem e desenvolveu a sua teoria da aprendizagem significativa. Define
que a aprendizagem é construida e relaciona-se com o0s conhecimentos prévios, onde a
pessoa tem um papel ativo, reestruturando e organizando a informacdo em func¢do dos seus
interesses e gostos.

e O conhecimento verdadeiro é construido pelo sujeito através de suas proprias
interpretacdes

¢ E todo o conhecimento baseado na memoria literal ndo € mais do que o resultado de
repeticdes com um significado escasso ou nulo. Entdo dificilmente tera uma influéncia
significativa na vida da pessoa.
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A aprendizagem significativa é uma aprendizagem relacional. A aprendizagem acontece
quando esta relacionada com conhecimentos prévios e experiéncias vividas. Supbe uma
modificacdo ou uma maneira de complementar nossos esquemas ou representac¢des da
realidade, conseguindo desta forma uma aprendizagem profunda. Nao sdo simplesmente
dados memorizados, mas sim um marco conceitual sobre como vemos e interpretamos a
realidade que nos rodeia. As pessoas constroem 0s seus conhecimentos, a partir de uma
intencdo deliberada de fazer articulacbes entre o que conhecem e a nova informacdo que
pretendem absorver. Esse tipo de estruturacdo cognitiva da-se ao longo de toda a vida.

No sistema educativo atual, a aprendizagem superficial € favorecida pela avaliacao baseada
em testes. Para passar nos exames nao é necessario ter uma aprendizagem significativa,
mas sim tirar uma boa nota. A aprendizagem de memorizacdo dara melhores resultados e
aqueles que procuram entender a matéria sentem-se desanimados ou nao entendem por
que tém resultados piores.

Aprendizagem é a relagao ciclica. Existe uma relacdo entre nosso marco conceitual ou
esquemas que nos dao uma representacdo e a percecao da realidade material. Ao recons-
truir uma representacao da realidade, esta integra-se no nosso marco conceitual, mudando
ou complementando o nosso conhecimento e esquemas. Desta maneira, as representacdes
adicionadas influenciardo a criacdo de novas representa¢des, criando assim um ciclo
“representacdo - novo marco conceitual - representacdo”. Na maioria, as estratégias de
ensino favorecem uma aprendizagem de memorizacao ou literal, fazendo com que os
estudantes aprendam dados, formulas ou nomes sem nenhum significado. Dessa forma a
mnemaonicas ajudam muito.

A aprendizagem de uma profissdo exige um marco conceitual significativo. Ora, um
modelo que priorize a aprendizagem significativa requer recursos. David Ausubel propds
varios principios para guiar o ensino e facilitar uma aprendizagem significativa:

e Ter em conta os conhecimentos prévios. A aprendizagem significativa é relacional, sua
profundidade esta na conexao entre os novos conteldos e os conhecimentos prévios.

e Proporcionar atividades que consigam despertar o interesse do aluno. Quanto
maior o interesse do estudante, mais disposto estara a incorporar o novo conhecimento
em seu marco conceitual.

e Criar um clima harmonioso onde o aluno sinta confianca no professor. E essencial
que o estudante sinta no professor seguranca e ndo um obstaculo na aprendizagem.

e Proporcionar atividades que permitam ao estudante opinar, trocar ideias e deba-
ter. O conhecimento precisa ser construido pelos préprios estudantes, sao eles os que,
através de seu marco conceitual, devem interpretar a realidade material.
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o Explicar por meio de exemplos. Os exemplos ajudam a entender a complexidade da
realidade e a conseguir uma aprendizagem contextualizada.

e Guiar o processo cognitivo de aprendizagem. Por ser um processo onde os estudantes
s3o livres na hora de construir o conhecimento, eles podem cometer erros. E funcdo do
docente supervisionar o processo e agir como guia durante o mesmo.

e Criar uma aprendizagem situada no ambiente sociocultural. Toda educacao ocorre
em um contexto social e cultural. E importante que os estudantes entendam que o
conhecimento é de carater construido e interpretativo. Entender o porqué das diferentes
interpretacdes ajudara a construir uma aprendizagem significativa.

A teoria da aprendizagem significativa propdes dois elementos que viabilizam uma melhor
aquisicao de conhecimentos: Ideias ancora e mapas conceptuais.

Ideias dncora. As novas ideias s6 podem ser aprendidas e retidas de maneira util caso se
refiram a conceitos e proposic¢des ja disponiveis, que proporcionam as ancoras conceituais.
Através das ideias ancora, a aprendizagem processa-se agregando nova informacao de
modo substantivo (ndo-literal) e ndo-arbitrario, a um aspeto relevante da estrutura de
conhecimento do individuo. Tal permite dar significado a um novo conhecimento que é
apresentado ou descoberto. Assim novas ideias sao melhor apreendidas caso se refiram a
conceitos e proposic8es ja disponiveis; criando, por sua vez, novas ancoras conceituais.

Mapas conceptuais. Sdo esquemas diagramas hierarquicos em que 0s conceitos estao
relacionados entre si com recurso a palavras ou expressdes de ligacdo. Dois ou mais concei-
tos ligados por uma expressao de ligacdo formam uma proposicao, ou seja, uma afirmacao
com significado ou “unidade semantica”.

Sugestdes de constru¢do de mapas conceptuais (White & Gunstone, 1992):

1. ldentificar os conceitos-chave, necessarios para entender o significado do assunto (chuva
de ideias)
Ordenar hierarquicamente, do mais geral para o mais especifico

3. Agrupar aqueles entre os quais haja uma relacao direta

4. Utilizar tracos para ligar conceitos, classificando essas ligacdes com as palavras ou
simbolos

5. Dar exemplos concretos que ilustrem as afirmac8es contidas no mapa.

Atencdo, os mapas sao dinamicos e podem alterar-se muito durante a sua construcao.
Isso significa mudanca de perspetiva relativamente ao conhecimento sobre a tematica.

Os meios informaticos sdo extremamente Uteis e vieram potenciar a utilizacdo de mapas
conceptuais. Sugere-se, por exemplo, a utilizacdo do coggle (https://coggle.it/).
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A figura 12 exemplifica num mapa conceitual as condi¢Ges elementares para a aprendi-
zagem significativa e atitude didatico-metodolégica na sala de aula, segundo o modelo de
Aprendizagem Significativa.

e
v

‘Pode ser pensado pelo viés da/dos

[ Teoria da Aprendizagem ]/ \[ < Gdos de Aprendizag ]
l" .
defende que a parte dos/da, ks sdo classificados em

aprendizagem significalive
permite

conhecimentos predisposicdo organizacdo linguagem
prévios do do aprendiz interna do usada no
aprendiz para aprender material de processo de

ensino-
aprendizagem

aprendizagem

elaborag3o, K
desenvolvimento e |”
diferenciacdo dos

saberes na
estrutura cognitiva

do aprendiz

A G
; ' Imeja que sua abordag <l 14
& construido com nos processos de ensino leve &

teay

para serem aprendidos significativamente, deve-se
considerar os/a

Figura 12. Conexdes entre a Teoria da Aprendizagem Significativa e os Conteldos de Aprendizagem.
Fonte: Adaptado de Frasson, Laburud, & Zompero, 2019.

Atividades de avaliacao

A avaliacdo, segundo a abordagem de aprendizagem significativa, ndo pode ser feita por um
teste tradicional de avaliacao de conhecimentos. Nesta UC-POC a avaliagao € um processo
de demonstra¢do de aquisicao de conhecimentos e habilidades de literacia informacional.
A classificacdo final, no regime de frequéncia, tem o valor maximo de 20 valores. Avaliacao
por exame época normal e de recurso é uma prova escrita com valor maximo de 20 valores.

No regime de frequéncia e avaliam-se os seguintes parametros:

Qualidade da participacao nas atividades formativas (10%). A participa¢do nas ativida-
des pedagogicas, tanto nas aulas como no trabalho auténomo do estudante, serao anotadas
numa grelha de observacdo do professor (figura 13). Nas aulas teérico-praticas os
estudantes sdo envolvidos em trabalhos de pequenos grupos, previamente constituidos nas
primeiras aulas. Trabalho escrito e filme/podcast (80%). Todos os estudantes irdo
elaborar um trabalho de grupo de carater reflexivo que sustente e evidencie os processos
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de saber recolher informacdo, sintetizar e divulgar. As apresentacfes permitem a analise
inter-pares e partilha (seminario).

Trabalhar em sala de aula reduz o tempo de investimento em tempo do estudante. Note-se
gue as auséncias sem justificacdo e que prejudiquem o grupo serdo assinaladas.
Nome TP1 TP2 S1 TP3 TP4 TP5 TP6 TP7 S2

Figura 13. Grelha de observac¢do da participa¢do na UC-POC.
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6. RESUMO DA UNIDADE CURRICULAR

Principais conceitos da disciplina

A informacdo é um componente intrinseco de quase tudo o que as pessoas, grupos ou
instituicdes fazem, sendo necessario compreender de que forma essa informacao se cria,
busca e transforma em percecdo, conhecimento e ac¢do.

O estudante, no final da UC-POC devera ser capaz de pesquisar, analisar, construir e
mobilizar conhecimentos para desenvolvimento pessoal, das praticas profissionais, da
disciplina e dos sistemas de saude. Ao participar nas atividades propostas em sala de aula e
trabalho autbnomo sera capaz de mobilizar habilidades e recursos para identificar fontes e
tecnologias de criacdo e obtencdo de informacdo util na aprendizagem; e identificar
processos humanos e organizacionais pelos quais a informacao util para a enfermagem é
produzida e armazenada. Os exercicios visam o treino de utilizacdo de ferramentas de
pesquisa e analise de informacdo no dominio cientifico da enfermagem. O trabalho de grupo
objetiva a aplicacdo colaborativa de ferramentas da web para construcdao de materiais de
disseminacdo de informacdo no dominio cientifico da enfermagem.

Na UC-POC utilizamos estratégias de aprendizagem significativa, permitindo uma visao
holistica do uso da informacdo e, ao mesmo tempo, criar significado, construir conheci-
mento e desenvolver atitude reflexiva. A aprendizagem de pesquisar, analisar, construir e
mobilizar conhecimentos assume um processo sequencial que se inicia com um trabalho
individual e que culmina no trabalho de grupo, transformado no video ou podcast.

Acreditamos que no final da UC-POC os estudantes evidenciem Competéncia Informacional,
ou seja, sabem determinar a natureza e extensao da informac¢do necessaria e acedem a
informacgdo necessaria para o trabalho de grupo de forma eficaz e eficiente. No trabalho em
grupo os estudantes evidenciem que sabem avaliar criticamente a informacao obtida e as
suas fontes e, como resultado, decidem se devem ou ndo modificar a consulta inicial e/ou
procurar fontes adicionais e entdo desenvolver um novo processo de investigacao.
Individualmente ou como membro de um grupo, os estudantes demonstram que utilizam a
informacdo de forma eficaz para atingir um objetivo especifico e que compreendem as
muitas das questBes econdmicas, legais e sociais que envolvem o uso da informacdo e
respetivo acesso e utiliza a informacdo de forma ética e legal {Formatting Citation}

Aqui encontra um questionario de autoavaliacao
Perfil de Competéncias Digitais (PCD) https://forms.gle/Sg5CWNC2ZxY543WR7

71


https://forms.gle/Sg5CWNC2ZxY543WR7

w

BIBLIOGRAFIA
Alves, J. A. S. (2007). O poder da comunicagéo. Lisboa, Portugal: Casa das Letras.

Association of College and Research Libraries (ACRL). (2013). Information Literacy Competency
Standards for Nursing (99c5a8f7-2917-9ac4-e92b-29fa0a3a2e1a). Recuperado de:
https://www.ala.org/acrl/standards/nursing

Ausubel, D. P., Novak, J., & Hanesian, H. (1968). Educational psychology: A cognitive view (6th
ed.). New York: Holt, Rinehart and Winston.

Biblioteca da Universidade de Aveiro. (2013). Selecdo de fontes de informacdo cientifica.
Recuperado de: ps://www.ua.pt/ReadObject.aspx?0bj=28385

Carnegie, D. (2021). A Arte de Comunicar com Sucesso. Lisboa, Portugal: Objetiva.

Carreira, F. (2012). Comunicar 2.0. A Arte de Bem Comunicar no Século XXI. Lisboa, Portugal:
EdicGes Silabo.

Chick, N. & Meleis, A. I. (1986) Transitions: a nursing concern. In: Chinn PL. Nursing
researchmmethodology. Maryland: Aspen.

Conselho Pedagogico, Escola Superior de Enfermagem de Coimbra (2016). Guia de
Elaboracgéo de Trabalhos Escritos (pp. 1-51).

Costa, A. & Kallick, B.(1993) "Through the Lens of a Critical Friend". Educational Leadership
51(2) 49-51 in https://educandojuntos.cl/wp-content/uploads/2017/12/through_the_
lens_of_a_critical_friend.pdf

Daley, B. ., Morgan, S., & Black, S. B. (2016). Concept maps in nursing education: A historical
literature review and research directions. Journal of Nursing Education, 55(11), 631-639.
https://doi.org/10.3928/01484834-20161011-05

Dunn, K. K., & Adamson, D. A. C. (1995). Information competence in the CSU : empowering
definitions of information competence the need for information skills. Group, 1989, 101-
106.

Fonseca, J. (2015). Para além do fator de impacto: O artigo cientifico e a disseminacao de
conhecimento em medicina. Revista Portuguesa de Imunoalergologia, 23(2), 67-69.

Frederiksen, L., & Phelps, S. F. (2020). Literature Reviews for Education and Nursing Graduate

Students (142 pp.). Recuperado de: https://press.rebus.community/literaturereviews
edunursing/

72


https://www.ala.org/acrl/standards/nursing
https://educandojuntos.cl/wp-content/uploads/2017/12/through_the_%20lens_of_a_critical_friend.pdf
https://educandojuntos.cl/wp-content/uploads/2017/12/through_the_%20lens_of_a_critical_friend.pdf
https://doi.org/10.3928/01484834-20161011-05
https://press.rebus.community/literaturereviews%20edunursing/
https://press.rebus.community/literaturereviews%20edunursing/

w

Frasson, F., Laburd, C. E., & Zompero, A. de F. (2019). Aprendizagem significativa conceitual,
procedimental e atitudinal: uma releitura da teoria Ausubeliana. Contexto & Educacdo,
34(108), 303-318. https://doi.org/10.21527/2179-1309.2019.108.303-318

Gale, C. (2012). Incorporating Information Literacy into First-Year Programs Faculty Guide
Incorporating Information Literacy into First-Year Programs: faculty guide. Recuperado de:
https://libraries.missouristate.edu/assets/libraries/informationlitguide.pdf

Garwood, J. K., Ahmed, A. H., & McComb, S. A. (2018). The Effect of Concept Maps on
Undergraduate Nursing Students' Critical Thinking. Nursing education perspectives, 39(4),
208-214. https://doi.org/10.1097/01.NEP.0000000000000307

Goncalves, R., Baptista, A., Lobao, C. & Melo, A. (2011). Evidence-Based Practice in Higher
Education: Discussing its Value to Enhance Teaching and Learning. The Journal of the
World Universities Forum, 4(3), 11-20. https://doi.org/10.18848/1835-2030/CGP/v04i03/
56757

Leite, F. C. L., Assis, T. B. de & Melo, B. A. de. (2015). Gestao de teses e disserta¢des eletronicas
no Brasil: sobre bibliotecas digitais de teses e disserta¢des e repositorios institucionais.
Informacdo & Informagdo, 20(3), 529. https://doi.org/10.5433/1981-8920.2015v20n
3p529

Meleis, A. I. (2012). Theoretical Nursing: development and progress. (5th Edition). Philadelphia:
WoltersKulwer Health Lippincott Williams & Wilkins. ISBN 978-1-60547-211-9.

Meleis, A.l. & Trangenstein, P. (1994). Facilitating Transitions: Redefinition of the Nursing
Mission. Nursing Outlook, 42, 255-259. http://dx.doi.org/10.1016/0029-6554(94)90045-0

Nunes, L. (2020). Aspetos éticos na investigacGo de Enfermagem. IPS, ESS Departamento de
enfermagem. ISBN:978-989-54837-0-9

Nutbeam, D. (2000). Health Literacy as a Public Health Goal: A challenge for contemporary
health education. and communication strategies into the 21st century. Health Promotion
International, 15, 259-267. Recuperado de: https://academic.oup.com/heapro/article/
15/3/259/551108/Health-literacy-as-a-public-health-goal-a

Plotnick, E. (1997). Concept mapping: a graphical system for understanding the relationship
between concepts. ERIC Digest, 1, 1-7. Recuperado de: http://www.ericdigests.org/1998-

1/concept.htm

Queiros, P.J. P. (2016). O conhecimento em enfermagem e a natureza dos seus saberes. Esc
Anna Nery, 20(3), 1-2. https://doi.org/10.5935/1414-8145.20160079

73


https://doi.org/10.21527/2179-1309.2019.108.303-318
https://libraries.missouristate.edu/assets/libraries/informationlitguide.pdf
https://doi.org/10.1097/01.NEP.0000000000000307
https://doi.org/10.18848/1835-2030/CGP/v04i03/%2056757
https://doi.org/10.18848/1835-2030/CGP/v04i03/%2056757
https://doi.org/10.5433/1981-8920.2015v20n%203p529
https://doi.org/10.5433/1981-8920.2015v20n%203p529
http://dx.doi.org/10.1016/0029-6554(94)90045-0
https://academic.oup.com/heapro/article/%2015/3/259/551108/Health-literacy-as-a-public-health-goal-a
https://academic.oup.com/heapro/article/%2015/3/259/551108/Health-literacy-as-a-public-health-goal-a
http://www.ericdigests.org/1998-1/concept.htm
http://www.ericdigests.org/1998-1/concept.htm
https://doi.org/10.5935/1414-8145.20160079

w

Salgueiro, N. (2005). Comunicacdo em eventos cientificos e encontros profissionais: como
organizar e participar. Coimbra, Portugal: Edicdo da Direcao dos Servicos de
Enfermagem, Hospitais da Universidade de Coimbra.

Shaw, T., McGregor, D., Brunner, M., Keep, M., Janssen, A., & Barnet, S. (2017). What is eHealth
(6)? Development of a conceptual model for ehealth: Qualitative study with key
informants. Journal of Medical Internet Research, 19(10), 1-12. https://doi.org/
10.2196/jmir.8106

Schumacher, K.L. & Meleis, A.l. (1994), Transitions: A Central Concept in Nursing. Image: the
Journal of Nursing Scholarship, 26, 119-127. https://doi.org/10.1111/j.1547-5069.
1994.tb00929.x

White, R. & Gunstone, R. (1992). Probing understanding. Routledge.

74


https://doi.org/%2010.2196/jmir.8106
https://doi.org/%2010.2196/jmir.8106
https://doi.org/10.1111/j.1547-5069.%201994.tb00929.x
https://doi.org/10.1111/j.1547-5069.%201994.tb00929.x

APENDICES



B e |

e e e

APENDICE 1. Guia de elaboragdo do trabalho individual

Escola Superior de PESQUISA E ORGANIZACAO DO CONHECIMENTO
@ Enfermagem de Coimbra | UNIDADE CURRICULAR DO 1.2 ANO, 1.2 SEMESTRE
SN, o B0 O . Bt CURSO DE LICENCIATURA DE ENFERMAGEM
APENDICE I. Guia de elaboracdo do trabalho individual

TEMA: Fontes e tecnologias de criagdo e obtengdo da informacgao Moédulo 1

Aplicar tecnologias de recolha de informagdo por observagao, conversagao e documental
OBIJETIVOS DE Reconhecer principios éticos no uso da informacgao

APRENDIZAGEM Aplicar normas de referenciagdao com recurso ao aplicativo de referenciagdo Mendeley
Organizar um documento escrito

EXERCICIO Entrevista a um/a enfermeiro/a e revisdo por pares (critical friendship). TEMPO
1. Entrevistar um/a enfermeiro/a a partir do guido (quadro 1) 1-2h
2. Fazer uma analise critica, partir de uma tematica presente no relato
da entrevista e de um (1) artigo selecionado numa base de 1-3h 1-2h
dados (quadro 1)
ENUNCIADO 3. Redigir um trabalho escrito de até 5 paginas segundo as normas 1-3h
GETE da ESEnfC (2016)
4. Identificar inconformidades com as normas de redagdo e
. . 1h
referenciagdo, corrigindo o trabalho de colega (quadro 2)
5. Discutir dificuldades em semindrio 2h
AVALIACAO Grelha de avaliagdo. Atribuir pontuagdo é um exercicio de aprendizagem
QUADRO 1

A. Preparagao da entrevista

1.Elabore um termo de consentimento para entrevista e para a recolha de imagem (gravagdo e foto)

2.Convide um/a enfermeiro/a para ser entrevistado sobre “Ser enfermeiro”. A pessoa pode estar no ativo, ser
reformada ou trabalhar no estrangeiro.

3.Marque a entrevista presencial ou por videoconferéncia, mas ndo pode enviar as quest&es para responder
por e-mail.

4,0bter o consentimento assinado e recomendar ao entrevistado/a que, durante a conversa, responda
sucintamente as questdes para ser mais facil o relato.

5.Prepare os recursos necessarios a recolha de informagdo por entrevista (gravacdo e/ou anotacdes).

6.Consulte os alguns sites para saber utilizar as seguintes ferramentas digitais.
Word. Escrever e formatar texto. https://www.youtube.com/watch?v=H4Xm|8nwNoE
https://www.youtube.com/watch?v=hUPAJKLTjkw
Mendeley. Arquivar, citar e referenciar documentos https://www.mendeley.com/download- reference-manager
Comica. Transformar fotos — https://comica.en.softonic.com/

. Entrevista com identificagao profissional e posicao de carreira, mas respeitando o sigilo
Em que area exerce a profissdo?

. O que o/a fez ingressar no curso de Enfermagem?

. Quais foram as maiores alegrias e dificuldades que sentiu ao longo da sua vida profissional?

. O que faz para manter um estilo de vida saudavel?

. De que forma a sua vida profissional afeta o seu estilo de vida?

oA WN PP ®m

. Tire uma foto da entrevista e torne-a anénima com a app COMICA ou outra ferramenta web.
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C. Selegao do artigo cientifico e utilizagdo para fazer reflexao critica, citando ou parafraseando esse documento

1. Identifique uma subtematica referida na entrevista.

. Pesquise um artigo cientifico (publicado nos ultimos 5 anos) que se relacione com esse assunto numa base de

dados (google académico ou outras de carater cientifico)

3. Armazene o artigo no Mendeley

4. Analise o artigo e realize uma reflexao critica resumida, citando ou parafraseando o documento

5. Referencie o artigo, o GETE da ESEnfC, o livro da disciplina e a entrevista na secgdo Referéncias Bibliograficas

usando o Mendeley

. Relato da entrevista (trabalho escrito individual)

. Para a apresentacgdo do trabalho individual “Relato de uma Entrevista” deve fazer um trabalho em Word e ter em

conta o Guia de Elaboragdo de Trabalhos Escritos (GETE) em vigor na Escola Superior de Enfermagem de Coimbra
(ESEnfC, 2016).

. O trabalho deve conter na sua estrutura uma Capa, Folha de Rosto, Sumario, Introdugdo, Desenvolvimento,

Conclusdo e Referéncias Bibliograficas ou Bibliografia, Anexos e/ou Apéndices, conforme for a sua opg3o.

. Daintrodugdo a Conclusdo ndo pode ultrapassar 5 paginas: relato da entrevista realizada a um(a) enfermeiro(a) e

reflexdo critica sobre uma tematica abordada na mesma.

4. Formate o trabalho na versao de impressao.

(8]

. Apds formatagdo segundo o GETE da ESEnfC, colocar em PDF e catalogar da seguinte forma:

UC-POC_2022_Entrevista_1°Nome+Ultimo nome_n2estudante

. Entrega do trabalho
. Colocar a versao pdf na BUEC até dia 11.10.2022 as 24horas.

. Entregar versdo impressa e agrafada na aula da 4.2 semana para correcao, ou seja, até 14.10.2022.

N P, T (NN kP m

. Avaliagao do trabalho interpares
. Imprima a grelha de avaliagdo que consta deste documento para avaliar o trabalho.

. O processo de avaliagdo por pares (critical friendship) sera realizado através da troca dos trabalhos impressos

entre os estudantes de cada sub-turma (TP), segundo a grelha de avaliagdo (quadro 2).

. A avaliacdo do “Relato de uma Entrevista” ira ser realizada por um estudante selecionado de forma aleatdria na

aula em que entregou o trabalho.

. Apés rever e anotar a versdo impressa, preenchera a [Ficha de Avaliagdo — Relato da Entrevista] no formulario

https://forms.gle/33bs6BNoKQ5WfML6A. Atencgdo que a pontuagdo decimal ndo aceita (,) mas (.). Deve colocar

no espagco comentdrios as sugestdes de melhoria. Ndo se esquecga de submeter o formulario.

. Entrega da correcdo na 5.2 semana na secretaria académica até 21.10.2022.

. Discussao sobre as dificuldades na elaboragao de trabalhos escritos na 7.2 semana, aula seminario.

N PO o o

. Avaliagao do trabalho individual
. O cumprimento das normas de elaboragao do trabalho individual corresponde a 10% da classificacao final da UC

. O cumprimento das datas de entrega e corregdo do trabalho corresponde a 5% da classificagdo final da UC
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APENDICE I1. Guia de elaboragdo do trabalho de grupo

Enfermagem de Coimbra UNIDADE CURRICULAR DO 1.2 ANO, 1.2 SEMESTRE
www.esenfc.pt CURSO DE LICENCIATURA DE ENFERMAGEM

APENDICE Il. Guia de elaboragdo do trabalho de grupo

@ Escola Superior de PESQUISA E 0RGAN|ZACAO DO CONHECIMENTO

TEMA: Pesquisa e organizagdao de conhecimento relevante para enfermagem Médulo 1-4

Aplicar tecnologias de recolha de informagao por observagdo, conversagao
e documental

Reconhecer principios éticos no uso da informacao

OBJETIVOS DE Aplicar normas de referenciagdo com recurso ao aplicativo de referenciacao
APRENDIZAGEM |Mendeley

Recolher e organizar informacao sobre o tema de forma a fazer uma sintese
de artigos cientificos e outras fontes crediveis

Organizar documento escrito e elaborar diversas formas de apresentacao

EXERCICIO Sintese de informacdo sobre uma subtematica escolhida

AVALIAGAO Cotagdo de 0-20 valores (80% da nota final da UC-POC)

O trabalho de projeto em grupo (no maximo 6 estudantes) é uma atividade colaborativa para
apresentar a sintese de informacao sobre uma tematica. Selecionamos uma tematica que fizesse
sentido para estudantes recém ingressados no ensino superior e, a0 mesmo tempo, propor-
cionasse uma aprendizagem significativa de como pesquisar, analisar, construir e mobilizar
conhecimentos para desenvolvimento pessoal, das praticas profissionais, da disciplina e dos
sistemas de saude. A escolha do subtema serd feita com a definicdo do mapa conceitual® sobre
a tematica escolhida. Cada grupo desenvolve apenas 1 tema do EV FANTASTICO.

O trabalho em grupo inicia-se com a escolha do subtema e elabora¢do do mapa conceitual.
Depois realizam pesquisa em bases de dados para recolher e organizar informacado sobre o tema
de forma a fazer uma sintese. Essa informacao sera disseminada em dois formatos: um trabalho

escrito de no maximo 10 paginas e um video/podcast de no maximo 3 minutos.

A primeira etapa de elaboracdo consiste em fazer o mapa conceitual® e apresentacdo do projeto
de grupo, em forma de PITCH, o que ocorre em 1.2 aula de semindrio. O formato de apresentacao
do PITCH é livre, mas condicionado ao tempo maximo de 3 minutos. Depois segue-se a pesquisa
e organizacao de informacao para fazer o trabalho escrito, que é entregue antes da apresentacao
do video/podcast em seminario. Aconselhamos a fazerem o video nas aulas tedrico-praticas
lecionadas pelo professor Hernani Oliveira.

Siga as seguintes etapas para uniformizar a elaborac¢ao do trabalho de grupo.

1 0 Mapa conceitual deverd ter sido executado até 4 42 semana, de modo a ser utilizada nas aulas TP seguintes.
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A. Organizagao do trabalho escrito

O trabalho escrito deve evidenciar o percurso de recolha e organizacdo da informacdo sobre o
tema e subtema. Até 2.2 semana faz-se a criacdo dos grupos. O trabalho deve evidenciar que o
grupo foi capaz de:

« Identificar fontes e tecnologias de criagao e obtengao de informacao

« Utilizar ferramentas de pesquisa, analise e divulgacdo de informacdo no dominio cientifico da
enfermagem

* Aplicar colaborativamente ferramentas da web para construgdo de materiais de dissemi-
nac¢do de informagao no dominio cientifico da enfermagem

* Aplicar as normas e regras de redacdo de textos e apresentagdes cientificas

Independentemente da criatividade de cada grupo, o trabalho escrito deve conter:
1. Introducao
2. A subtematica
2.1. Breve reflexdao sobre a temdtica escolhida, incluindo o mapa conceitual (em apéndice)
gue deu origem a definicdo da subtematica.
2.2. Sintese da informacao recolhida sobre o subtema, indicando a frase boleana de busca.
2.3. Justificacdo da estratégia escolhida para a divulgacdo da informacdo compilada,
apresentando o PITCH e o roteiro (em apéndice)
3. Conclusdo que inclui a contribuicdo de cada elemento para o trabalho de grupo e uma reflexao
sobre a aprendizagem de cada um e do grupo
4. Bibliografia

A entrega do trabalho escrito (10 paginas no corpo do texto) decorrera até 05.12.2022, mas a 1.2
apresentacdo serda em seminario (PITCH) na 7.2 semana; e a elaboracdo de poster na
9.2 semana.

O trabalho escrito deve ser entregue nos servicos académicos e enviado ao professor em formato
PDF com o nome [POC_Trabalho escrito_?TP_TG#]. Ndo esquecer que o trabalho escrito deve
cumprir as normas de elaborac¢do da ESEnfC.

B. Organizagdo do video/podcast

O objetivo desta etapa é transformar o projeto num video ou podcast (com 3 minutos de duracado
maxima). Durante as aulas TP (6h) com o Prof. Hernani Oliveira, os grupos sdo apoiados para o
construir. Aproveite bem as aulas onde sdo apresentados os conceitos basicos sobre storytelling,
as suas implicacoes para a explicacdo de conceitos complexos em saude e a sua pertinéncia para
a experiéncia profissional dos enfermeiros. Apds isto, os grupos comecam a transformar os
conceitos tedricos dos seus subtemas em narrativa com quatro elementos principais:
personagem, ambiente, conflito e mensagem. Os estudantes sdo ainda convidados a pensar num
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programa de podcasts, com titulo, genérico musical, identificacdo de publico-alvo, inclusdo de
entrevistado e apresentacdo sequencial de questdes ou temas a abordar.

Nas duas semanas seguintes sao apoiados para o desenvolvimento do storyboard, sinopse e
conteldo-chave para o video ou podcast. Apresentam-se também ferramentas iniciais para
edicdo de um video/podcast para a area da saude. A partir de um documento-base para desen-
volvimento da narrativa e através de uma abordagem cena a cena, todos os grupos recebem
orientacdo para fazer:

* Mensagem-chave. Definir a mensagem principal que querem transmitir, ou seja, o que
guerem que as pessoas interiorizem no final do vosso produto de comunicagao.

» Formato. Nesta seccdo pretende-se que explicitem o que vao utilizar para fazer o video ou o
podcast. Sdo exemplos do que podem escolher: fotografias, filmagens préprias, filmagens de
outras pessoas, ou desenhos, para o video; ou entdo um podcast com som ou também
imagem.

« Sinopse ou pequeno sumario do video/programa de podcast. Apresentar a personagem, o
ambiente, o conflito e parte da mensagem, ou, ao optar pelo podcast, apresentar um nome
para o projeto, um tema e um formato adequado que leve a que o publico queira consumir
aquele conteudo. Acima de tudo, este é um pardgrafo que instiga a audiéncia a ver o produto
desenvolvido.

Se optarem por criar video, deverao apresentar um storyboard do projeto, que devera conter:

* Sinopse do projeto.

* Divisao da narrativa por cenas.

* llustracdo de cada cena: Imagem ou desenho ilustrativo muito simples (extraida na web ou
desenho feito pelos estudantes a mao), para poderem imaginar o que cada cena do video
sera. Por exemplo, se o video comega com uma pessoa no quarto, a levantar-se da cama,
entdo a primeira cena sera essa, e deverdo desenhar ou usar imagens de uma cama e de uma
pessoa).

« Descricdo breve da cena. E uma descricio muito rdpida sobre o que se passa na cena (ex:
Pessoa levanta-se da cama).

* Tdpicos cientificos a incluir. S3o os tdpicos e informagdes que querem passar e que contém
informacdo retirada da pesquisa ja elaborada. Nem todas as cenas tém de ter estes tdpicos.

Caso optem por um podcast, deverao apresentar o guido que devera conter:

* Sinopse do projeto.

* Indicacdo do titulo do podcast, do titulo do episddio especifico e do publico-alvo.

* Explicagdo do formato do podcast e da adogao de estratégias de fidelizacao do publico.

* Inclusdo de pessoas externas a equipa de producao, explicando a razdo de se escolher esse(s)
convidado(s).

* Apresentacdo da linha tedrica de pensamento do podcast, através da divisdo do produto por
temas ou por perguntas ao(s) convidado(s).
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A apresentacdo dos produtos multimédia (video ou podcast) decorrera na 13.2 semana na aula
de tipologia semindrio. Para evitar dificuldades de apresentacdo, os videos sdo enviados por
email (ou wetransfer) até dia 12.12.2022 para o professor Hernani e da UC de modo que se possa
organizar a visualizagao.

C. Grelha de correc¢ao dos trabalhos de grupo

Avaliacdo dos trabalhos de grupo (20 valores) 20
Cap0 Introdugao 2
Breve reflexdo sobre a temdtica e mapa conceitual 1
Cap1l Sintese da informacado recolhida sobre o subtema 3
Justificacdo da estratégia escolhida para a divulgacdo e PITCH 1
Conclusdao com contribui¢cdo de cada elemento para o trabalho de grupo 2
Cap 2 Reflexdo sobre a aprendizagem de cada um e do grupo 1
Discurso claro e coerente, sem erros 0,5
A bibliografia foi elaborada com recurso ao Mendeley/APA 1
Forma Contém no maximo de 10 péginas, contadas da introdu¢do 05
a conclusao, inclusive !
Apresentacdo escrita e cumprimento de orientagdes/normas (GETE, 2016) | 1
Roteiro do video/podcast 2
Apresentacao
Qualidade do video ou podcast 5
Recomendamos:

* N3do tornem esta tarefa complexa

* Evitem faltar as aulas, sobretudo as aulas TP onde podem obter o apoio dos professores
* Sigam as orientacdes dos trabalhos e dos professores

* Para mais esclarecimentos nao hesitem em contatar os professores

Desejamos que a aprendizagem seja significativa pela positiva
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APENDICE Ill. Guia de aula tedrico-pratica 1

Escola Superior de
Enfermagem de Coimbra

PESQUISA E ORGANIZAGAO DO CONHECIMENTO
UNIDADE CURRICULAR DO 1.2 ANO, 1.2 SEMESTRE
www.esenfc.pt CURSO DE LICENCIATURA DE ENFERMAGEM

APENDICE IlI. Guia de aula tedrico-prética

TEMA: Processos humanos e organizacionais de produgao e armazenamento de informacao

Modulo 2

OBIJETIVOS DE

e |dentificar processos humanos e organizacionais pelos quais a informagao util para a enfermagem é

produzida e armazenada

APRENDIZAGEM |e Pesquisar, analisar e interpretar informag3o em bases de dados documentais, bibliograficas e
bibliotecas digitais
EXERCiCIO Pesquisa em plataformas institucionais (OE, DGS e OMS) TEMPO
1. Analisar o nimero de enfermeiros a nivel “NACIONAL”
1.1. Comparar o nimero de enfermeiros por secgdo regional quanto ao sexo
1.2. Identificar o total de enfermeiros > 50 anos de idade
1.3. Recorrendo ao Microsoft Excel, elaborar dois graficos, de diferente tipo, e
colar em Microsoft Word com a correta referenciagdo (titulo, fonte e 20 min
legenda)
1.4. Identificar o distrito com maior nimero de enfermeiros
1.5. Identificar qual o distrito com maior racio total de enfermeiros por 1000
habitantes
ENUNCIADO
2. Explorar a informagao estatistica na drea da satde em Portugal tal como disposto
no Despacho n.2 9635/2013, de 23 de julho.
2.1. Identificar trés conceitos chave sobre a temdtica em estudo. 20 min
2.2. |dentificar dados estatisticos nacionais sobre o “Programa ZXY” e o
“Programa XPTO”
3. Analisar os dados de saude referentes a Portugal na perspetiva do ODS
3.1. Identificar os indicadores de saude de Portugal sobre “universal health 20 min
coverage”
EXECUCAO

oo 0 T o

Selecionar o “Anuario Estatistico 2021” versdo Microsoft Excel
. Clicar na folha “NACIONAL”

Selecionar o quadro “Distribuigdo por Sec¢do Regional”

. Selecionar o quadro “Distribuicdo por Grupos Etarios” e fazer soma dos grupos etarios acima dos 50 anos
Selecionar o quadro “Distribuigdo por Distrito” identificar o distrito com maior nimero de enfermeiros

enfermeiros por 1000 habitantes
g. Exportar os dados para Microsoft Word e apresentar resposta aos pontos do enunciado (1.1, 1.2, 1.3, 1.4).

i. Executar os graficos em Microsoft Excel e copiar para Microsoft Word (Cumprir regras do GETE)

1. Aceder a pagina da OE (https://www.ordemenfermeiros.pt/), entrar em “Menu” e consultar “Estatistica de Enfermeiros”

h. Comparar o resultado da pesquisa no exercicio 2 no PORDATA e o resultado da pesquisa no 1.4 do enunciado.

Selecionar o quadro “Récio do total de Enfermeiros por 1000 habitantes” identificar qual o distrito com maior racio de

2. Aceder ao portal da Dire¢do Geral da Saude (http://www.dgs.pt)
a. Selecionar “PUBLICACOES”.
b. Selecionar “Estatisticas da Saude” e aceder ao “Portal da Estatistica da Saude”.
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c. Consultar Despacho 9635/2013, de 23 de julho.

d. Selecionar “Conceitos Estatisticos”, seguidamente “Semantica da informagdo em salide 2017” e identificar os trés
conceitos chave pretendidos (explorar outros de interesse).

e. Voltar ao “Portal da Estatistica da Saude” e selecionar “Estatisticas da Saide” seguida de “Relatorios Estatisticos” e das
quatro opgoes, selecionar “Por nivel de informagdo” e no item “Nacional” identificar os “Programas ZXY e XPTO”
(exportar os dados de interesse).

f. Explorar outras potencialidades do portal e de cada um dos menus das “Estatisticas da Saude”

3. Aceder ao portal da WHO regido Europa (https://www.euro.who.int/en/home) e explorar diferentes menus

a. Selecionar menu “Data” e explorar os diferentes sub-menus.

b. Selecionar o item “Core health indicators” e explorar os diferentes documentos.

c. Selecionar o item “Core Health Indicators in the WHO European Region 2020. Special focus: 2030 Sustainable
Development Agenda”, fazer download do documento e identificar a resposta ao solicitado no ponto 3.1 do enunciado.
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APENDICE IV. Guia de aula tedrico-pratica 2

Escola Superior de

Enfermagem de Coimbra
www.esenfc.pt CURSO DE LICENCIATURA DE ENFERMAGEM

PESQUISA E ORGANIZAGAO DO CONHECIMENTO
UNIDADE CURRICULAR DO 1.2 ANO, 1.2 SEMESTRE

APENDICE IV. Guia de aula tedrico-pratica 2

TEMA: Processos humanos e organizacionais de produgao e armazenamento de informacao

Modulo 2

bibliotecas digitais

e |dentificar processos humanos e organizacionais pelos quais a informagao util para a enfermagem é
OBIJETIVOS DE produzida e armazenada
APRENDIZAGEM |e Pesquisar, analisar e interpretar informag3o em bases de dados documentais, bibliograficas e

EXERCiCIO Pesquisa em plataformas institucionais (OE, DGS e OMS) TEMPO

1. Analisar o nimero de enfermeiros por local de Trabalho (regides NUTS) em
Portugal Continental e na regido de Coimbra (Portal do INE)

1.1. Comparar a evolugdo do nimero de Enfermeiros em Portugal e na Regido de 20 min
Coimbra, de 2019 para 2020
2. Analisar o nimero de enfermeiros por 100 mil habitantes, em Portugal e na
ENUNCIADO Europa, entre 2010 e 2019 20 min

2.1. Visualizar em grafico e em tabela a situagdo de Portugal relativamente aos
outros paises Europeus

3. Analisar os dados referentes a populagdo estrangeira residente em Portugal
3.1. Visualizar em gréfico e em tabela as nacionalidades mais representadas em 20 min
1960 e em 2020

EXECUCAO

1. Aceder ao portal do INE (http://www.ine.pt), entrar em Produtos / Dados Estatisticos e consultar as bases de dados
a. Selecionar o indicador “Enfermeiras/os (N.2) por Local de trabalho (NUTS - 2013) e Sexo”
b. Clicar em desagregacdo geografica para abrir o mapa tematico
c. Selecionar o nivel de desagregacdo NUTS Ill e mostrar designag¢des (atualizar e fazer zoom)
d.
e
f.

Repetir o passo 1.1 se necessdrio e visualizar o quadro

. Alterar as condig¢des de selegdo para visualizar o periodo de 2020 e 2019, bem como o local “Regido de Coimbra”

Exportar os dados para o Microsoft Excel

a
b

d

C.

2. Aceder ao portal da PORDATA (http://www.pordata.pt) e consultar os dados para Europa - Satde

Selecionar Recursos Humanos e consultar os dados relativos aos “Enfermeiros e pessoal auxiliar por 100 mil hab.”.
Verificar qual o pais com mais enfermeiros por 100 mil habitantes

Comparar o valor em Portugal no ano de 2020 e em 2010

Exportar os dados para Microsoft Excel

o o0 T

3. Aceder ao portal da PORDATA (http://www.pordata.pt) e consultar os dados para Portugal - Populagdo
a.

Selecionar Migragdes e consultar os dados relativos a “Populagdo estrangeira com estatuto legal de residente por
nacionalidades”.

. Verificar a nacionalidade mais representada em 2020 e a mais representada em 1960.

Exportar os dados para o Microsoft Excel

. Consultar um grafico com todos os indicadores (selecionar “Mais op¢des e dados” / “Grafico”)

Exportar os dados e o grafico para o Microsoft Excel
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APENDICE V. Guia de aula tedrico-pratica 3

Escola Superior de PESQUISA E 0RGAN|ZACAO DO CONHECIMENTO
Enfermagem de Coimbra UNIDADE CURRICULAR DO 1.2 ANO, 1.2 SEMESTRE
www.esenfc.pt CURSO DE LICENCIATURA DE ENFERMAGEM

APENDICE V. Guia de aula tedrico-pratica 3

TEMA: Processos humanos e organizacionais de produgdo e armazenamento de informacgao Modulo 3

OBJETIVOS DE

Compreender as etapas para a identificagdo e citagdo de fontes potencialmente relevantes
APRENDIZAGEM

Pesquisa bibliografica com recurso a formuldrios avangados e metapesquisa com
base no mapa concetual de cada grupo

EXERCiclO Simulagdo de utilizagdo dos aplicativos web de sele¢do e armazenamento de TEMPO
informagdo com base no mapa concetual de cada grupo

Realizagdo de pesquisa bibliografica na PubMed e Google Académico

1. Construir a expressao booleana, usando termos do mapa concetual de trabalho

de grupo 30 min

2. Definir palavras-chave em linguagem natural 10 min

ENUNCIADO 3. Usar links de “Descritores em Ciéncias da Saude” 20 min
4. Aplicar pesquisa na PubMed e Google Académico, utilizando filtros temporais 20 min

5. Introduzir fontes identificadas como potencialmente relevantes para gestor 20 min

bibliografico Mendeley

EXECUCAO

1. Construir a expresséao booleana
a. Apresentacdo do mapa concetual por grupo
b. Identificar conceitos incluidos no mapa concetual
c. Usar links de “Descritores em Ciéncias da Saude”

2. Testar a Estratégia de Pesquisa
a. Cada elemento do grupo acede a um recurso (CINAHL via EBSCO, Medline via PubMed, Google Scholar,
RCAAP, outros repositorios) e testa a estratégia de pesquisa.
b. Verificar se:
i. os resultados sdo adequados ao pretendido (qualidade/quantidade)
ii. os resultados ndo séo adequados ao pretendido (qualidade/quantidade)

3. Selegcdo e armazenamento: Mendeley

a. Importar os resultados da pesquisa

b. Um elemento do grupo devera criar uma pasta privada partilha, onde deve atribuir o nome POC_turma_n° do
Grupo (ex: POC_ATP1_G1).

c. Devera partilhar a pasta com os restantes elementos do grupo.

d. Cada elemento do grupo deve armazenar o resultado da pesquisa realizada na pasta partilhada.

e. No final de todos os elementos armazenarem o seu resultado, devera ser realizado o pedido de sincronizagao
conforme demonstrado anteriormente.
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APENDICE VI. Guia de aula tedrico-pratica 4

Escola Superior de PESQUISA E 0RGAN|ZACAO DO CONHECIMENTO
Enfermagem de Coimbra UNIDADE CURRICULAR DO 1.2 ANO, 1.2 SEMESTRE
www.esenfc.pt CURSO DE LICENCIATURA DE ENFERMAGEM

APENDICE VI. Guia de aula tedrico-pratica 4

TEMA: Construgdo de materiais de disseminagdo de informagdo no dominio cientifico da Médulo 4
enfermagem - Comunicagdo em péster (E-pdster)
OBIJETIVOS DE Compreender as etapas para construgdo de materiais de disseminagdo de informagdo no dominio
APRENDIZAGEM cientifico da enfermagem, com recurso ao pdster
. Realizagdo de um pdster e apresentagdo em grande grupo sobre o tema do trabalho
EXERCICIO ¢ P P ¢ grande grup TEMPO
de grupo
NOTA: Normalmente a organizacdo do congresso/evento fornece as indicagbes claras
sobre a elaboragdo dos documentos que os autores devem seguir. As regras aqui
apresentadas sdo sugestdes dentro daquilo que é mais comum encontrar-se.
ENUNCIADO . ~ . 2h aula
1. Ler e interpretar as regras de elaboragdo do pdster propostas
2. Selecionar a informagdo necessaria e adequada para colocar no poster
3. Construir o poster seguindo as regras da organizagdo do congresso/evento
4. Apresentacgdo do poster
EXECUCAO
1. Identificar as regras essenciais do enunciado para elaboragdo do péster (E-pdster)

a. Aceder ao portal da BUEC e obter o documento : UC-POC_Template de Poster

b. Identificar claramente as regras de elaboragao do poster e discuti-las em pequeno grupo

c. Verificar a formatagdo do documento que deve ter as medidas sugeridas no enunciado de poster: Estrutura —tamanho
do diapositivo - personalizar tamanho do diapositivo — verificar/corrigir as medidas indicadas (normalmente 90x60cm
ou 90x120cm)

NOTA: uma vez que na grande maioria das situagdes é utilizado o poster virtual, o tamanho do poster é o tamanho do
diapositivo padrdo.

2. Selecionar a informacgdo necessaria e adequada para colocar no pdster
a. Analisar em pequeno grupo qual a informacdo a incluir no péster, a partir do trabalho de grupo elaborado
b. Selecionar a informagdo pertinente para colocar no template do poster, para um documento Word
c. Introduzir o texto nas respetivas “caixas” para cada elemento constituinte do pdster, preenchendo cada campo com a
informagdo adequada
d. Adicionar as imagens consideradas pertinentes
e. Reformatar o poster
3. Construir o pdster seguindo as regras

a. Formatar toda a informagdo de forma coerente, adequada e visualmente apelativa

b. Podem ser escolhidas imagens da Internet mas devem ser apropriadas ao conteudo e referenciadas
c. Verificar o cumprimento das normas GETE (2016) e das normas indicadas

d. Transformar o documento em formato PDF

4. Apresentagdo do poster

a. Proje¢do do documento
b. Apresentagdo em 3 minutos, cumprindo as regras das apresentagdes orais

REGRAS DE ELABORAGAO DO POSTER (E-Poster)

Titulo da Instituigdo de Ensino e Unidade Curricular ou do evento (logétipos institucionais).
Titulo do trabalho- mailsculas - maximo 16 palavras

Nome do(s) autor(es) e orientador e afiliagdo institucional - maximo 100 palavras

Palavras chave: maximo de 6 palavras-chave (de acordo com MeSH/DeCS)
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Introdugdo - maximo de 100 palavras

Objetivo - maximo de 50 palavras

Desenvolvimento - maximo de 200 palavras

Conclusdo e implicagGes para a aprendizagem - maximo de 300 palavras

Referéncias bibliograficas ou bibliografia - maximo de 6 referéncias (normas GETE, 2016)
REGRAS

Tipo e tamanho da letra: Calibri ou Arial; Tamanho — minimo de 20; Titulo entre 40 e 50. O tamanho pode variar mas

sua visualizagdo a, pelo menos, 2 metros
Tamanho do pdster: 90x60cm ou 90x120cm OU no caso de poster virtual serd o tamanho do diapositivo padrdo
Indique o titulo e os autores na parte superior do poster.
Indique o apresentador, sublinhando, se ndo for o primeiro autor.
Texto e ilustragdes devem ser faceis de ler a uma distancia de 2 metros.
APRESENTACAO:
A apresentagdo deve ser preparada de modo a ndo ultrapassar os 3 minutos

Caso o primeiro autor ndo seja o apresentador, o apresentador deve identificar-se claramente

deve manter-se alguma uniformidade. — no caso de utilizagdo de poster virtual, o tamanho da letra é o necessario para a

Nome do congresso/evento e
Logdtipo do congresso/evento
Logodtipo da instituigdo organizadora Escola Superior de

Enfermagem de Coimbra

TITULO : maximo 16 palavras ‘

Palavras chave: méximo de 6 palavras-chave (de acordo com MeSH/DeCS) ]

Sximo 6e 100 paiavras

[ ime de 50 matavras

[ramime de 260 patavras
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APENDICE VII. Instrumento de autoavaliacio de Perfil de Competéncias Digitais (PCD)

Chegado ao fim da UC-POC, ao preencher este questionario (adaptado de Barri, 2020), é possivel
avaliar o quanto domina instrumentos e processos digitais, ou seja, o seu grau de confianca na
utilizagdo. Para cada afirmacdo selecione a op¢do (1 a 5) que mais se coaduna consigo:

(1) Nao sei utilizar (2) Nada confiante, preciso de ajuda para utilizar (3) Confiante, consigo resolver
alguns problemas (4) Bastante confiante, utilizo sem ajuda (5) Muito confiante, consigo ensinar outros

D1. Competéncias técnicas (5 itens)

[ 11.Criar e editar documentos eletrénicos (processador de texto em word, preparar apresentacdes,
folhas de calculo)

[ 12.Criar e editar grava¢8es audio (podcasts, voice memos)

[ 13.Criar e editar documentos de multimédia (fotos, filmes, apresenta¢ao de slides)

[ 14. Gerir as proprias contas (email, banco, telefone, videoconferéncia, servico de TV/filmes, ...)

[ 15. Gerir e operar outros aparelhos (home entertainment system, termostatos, luzes, etc.)

D2. Competéncias Sociais (7 itens)

]16. Comunicar com outros utilizando chat de texto ou mensagem de texto (SMS, Whatsapp, chats)

17. Comunicar com outros utilizando audio (Skype, telefone)

18. Comunicar com outros utilizando video (Zoom, Meets, Facetime, Skype)

19. Comunicar com outros utilizando e-mail

110. Utilizar redes sociais (Facebook, Google+, LinkedIn, Twitter, etc.)

111. Utilizar ferramentas de partilha de documentos (Google Drive, Dropbox, etc.)

— s s e e

1 12. Partilhar o meu trabalho e ideias publicamente (blogs [Wordpress], partilha de fotos [Flickr,
Picasa], Pinterest, etc.)

D3. Competéncia Informativa (7 itens)

[ 113. Aceder a mapas digitais (MapQuest, GoogleMaps, Viamichelin) ou a GPS (TomTom, Garmin,
etc.) para obter localiza¢des ou dire¢des

1 14. Procurar artigos de jornais na Internet

115. Procurar pequenos videos (YouTube) na Internet

116. Procurar e fazer download de filmes da Internet

117. Procurar e fazer download de musicas da Internet

118. Procurar e fazer download de livros (em texto e/ou audio) da Internet

L T e T e T e T s B e |

119. Utilizar gestor automatico de documentos (gestor noticias, Mendley, RSS feeds[1])

D4. Competéncia Epistemoldgica (7 items)
20. Utilizar e partilhar um calendario/agenda pessoal
21. Criar e utilizar mapas de conceitos, fluxogramas, sitemaps[2] ou algoritmos

23. Organizar grandes quantidades de dados

~— = =

]
]
122. Criar, modificar e utilizar planos e outros diagramas
]
]

24. Produzir graficos a partir de dados numéricos

88



w

[ 125. Fazer calculos complexos
[ 126. Fazer alguma programacdo para automatizar alguns processos (macros[3], scripts, robotica,
qualquer programacdo linguistica, etc.)

A. Assinale que dispositivos usa habitualmente: _ (1) Computador __ (2) Tablet __ __ (3) Smartphone
__(4) Sistema de gaming __(5) Appliance do computador __ (6) Dispositivos wearable

B. Indique se é:__Homem, __ Mulher; o0 ano de nascimento ; 0 ano de curso ;turma

Agora calcule o somatoério dos pontos obtidos e reflita sobre os itens onde assinalou 3
ou menos pontos e que recursos necessita ter para os desenvolver

[1]1 Really Simple Syndication. An RSS feed is a file that contains a summary of updates from a website, often in the form of a
list of articles with links, and it offers an easy way to stay up to date on new content from websites you care about.

[2] Asitemap is a file where you provide information on your site about the pages, videos, and other files, and their relationships

[3] Uma macro é uma série de comandos e instrugdes que pode agrupar como um Unico comando para realizar uma tarefa
automaticamente
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